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Degerli Pinarbagililar,

Bizler, her an kendini yenileyen ve geligtiren kent kimligi ile biriz, biitiiniiz dolayisiyla
birlikte Pinarbasi’yiz Tiim giizellikleri i¢cinde barindiran bu sehre hizmet etmek, bu sehre
deger katmak, bu sehirde yagayan vatandaglarimizin sesine kulak vermek bizim Snceligimiz.
Bizler, devraldigimiz hizmet bayragim en giizel sekilde tagiyarak, halkimiza hizmet yolunda
gecemizi giindiiziimiize katarak, Pinarbagi’min her bir noktasina ulagmaya, calinmadik kapi,
derdine ortak olmadigimiz vatandag kalmayana kadar yilmadan, usanmadan ¢aligmaya devam
ediyoruz.

Hizmet agim sehrin dort bir tarafina yayan, bugilini sekillendirirken gelecege yon veren
bir anlayisa sahip belediye olarak, halkimiza en giizel sekilde hizmet vermeye ¢alisiyoruz.
Pinarbasi’m gelecege tasiyacak, sosyal donati alanlariyla 6rnek bir sehir olgusunu Sne
cikaracak, bu sehre ayricalik katacak, sehrin vizyonuna deger katacak projelerimizin de bir bir
ayag@a kalktiim grmek bizleri ziyadesiyle mutlu ediyor.

Sevgili Pinarbagililar,

Sizlerden aldifimuz giigle, yerel yonetimin tiim dinamiklerini harekete gegirerek, Yeni
Nesil Belediyeciligin tiim gereklerini yerine getirmeye calisiyoruz. Belediyemizin kapilarin,
hizmet anlayigimizin hareket noktas: olan hemgerilerimize ardina kadar agarak, farkinda
olmadigimiz, diisinemedigimiz veya yanhsa diigtigiimiiz konularda kapimiz sizlere her
zaman agiktir.

Bizler, kentimizde yagayan tlim bireylere sahip gikiyoruz. Hep birlikte, daha giizel ve
daha 6zel bir gehir i¢in galigiyoruz. Bizler, giilen yiizlerin arttifi, yasamaktan mutluluk
duyulan bir sehir igin firetmeye ve ¢aligmaya devam ediyoruz.

Bu sehirde kiiciik dokunuglarla yapilacak pek gok giizellik oldugunu biliyoruz. Bizler,
kesinlikle bakan degil géren g6z olacagiz. Pinarbasi’imiz1 ortak akilla yonetecegiz, birlikte
yonetip birlikte basaracagiz. Pinarbasi’ni Pinarbagi yapan siz degerli hemgerilerimiz her seyin
en giizeline layik.

Bu duygu ve diigiincelerle, faaliyet raporunda yer alan tiim proje ve faaliyetlerin
gerceklesmesi noktasinda Gzveri ile galigan biitiin mesai arkadaglarima, bizimle beraber gece
giindiiz kosturan kiymetli meclis tiyelerimize, her zaman bize destek ve yardimci olan degerli
Pimnarbag1 halkina glikranlarimi sunar, daha nice hizmet yanglarinda beraber olmay: temenni
eder, sevgi ve saygilarimi sunarim.

Menduh UZUNLUOGLU
Belediye Baskani
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VIZYONUMUZ:
Yasamak ve ziyaret etmekten mutluluk duyulan, saglikli insanlarin yasadigi1 cagdas bir diinya kenti
olmaktir.

MiSYONUMUZ
Belediye hizmetlerini Kaliteli sekilde sunmak ve Pinarbasi’ na marka degeri yiiksek eserler
kazandirmak.

KANUNU YETKI,GOREV ve SORUMLULUKLAR

Belediye mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;
a) Imar, su ve kanalizasyon,ulasim gibi alt yap1;,temizlik ve kat1 atik; zabita, defin ve mezarliklar;
agaclandirma,park ve yesil alanlar;kiiltlir ve sanat,turizm ve tanitim,genclik ve spor;sosyal hizmet ve
yardim,nikah,ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
b)  Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir;Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve
onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag,gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir;saglikla ilgili her
tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir kiiltiir ve tabiat varliklar1 ,ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tagtyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir;bu amacla bakim ve onarimini yapabilir,korunmasi
mimkin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.gerektiginde,6grencilere,amat6r spor kuliiplerine
malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilamalari diizenler,yurt i¢i ve yurt disi
miisabakalarda {istlin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye meclis karariyla 6diil verebilir.gida
bankacilig1 yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
almarak belirlenir.

Belediye hizmetleri vatandasa en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerde sunulur. Hizmet sunumunda
oziirlii,yash.diiskiin ve dar gelirlerin durumuna uygun yontemler uygulanir

Belediyenin gorev;sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

BELEDIYE NIN YETKILERI

a)Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve girisimde
bulunmak.

b)Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik gikartmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c)Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d)ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi,resim,harg,katki ve katilma paylarinin tarh,tahakkuk ve tahsilini
yapmak;vergi,resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz,su,atik su ve hizmet
karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e)Miiktesep haklar sakli kalmak iizere;icme,kullanma ve endiistri suyu saglamak;atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirmasini saglamak;bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,kurdurmak, isletmek ve islettirmek ;kaynak sularimi
isletme veya islettirmek.

f)Toplu tasima yapmak;bu amagla otobiis,deniz ve su ulasim araglari ,tiinel rayl sistem dahil her tiirli toplu tagima
sistemlerini kurmak,kurdurmak isletmek ve islettirmek.

g)Kat1 atiklarin toplanmasi,taginmasi,ayrigtirtlmasi,geri kazanimi,ortadan kaldirilmasi ve depolanmast ile ilgili
biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h)mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirmesi amactyla,belediye ve miicavir alan siirlari igerisinde
taginmaz almak, kamulastirmak,satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek,bunlar tizerinde
sinirlt ayni hak tahsis etmek.

1)Bor¢ almak,bagis kabul etmek.
j)Toptanci ve perakendeci halleri,otobiis terminali,fuar alani,mezbaha, ilgili mevzuata goére yat liman1 ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek,islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.
k)Vergi,resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.

I)Gayri sithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m)Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi1 amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezas1 6denmeyerek
iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek iki giin i¢inde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dig1 mallari
yoksullara vermek.
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n)Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0)Gayri sihhi isyerleri, eglence yerlerini,halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger is yerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak;hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;sivilagtirmis petrol gazi1 (LPG)depolama
sahalarini;ingaat malzemeleri,odun,kémiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek;bu alan ve yerler
ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p)kara,deniz,su ve demiryolu lizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini,
yol,cadde,sokak,meydan ve benzeri yerler tizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek,islettirmek veya
kiraya vermek;kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

Il siirlar1 iginde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar1 icinde il belediyeleri il niifusu
10.000’1 gegen belediyeler,meclis karariyla;turizm,saglik,sanayi ve ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarinin su,
termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri
O6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak
olabilir;saglik,egitim, sosyal hizmet ve turizm gelistirerek projelere i¢ isleri bakanliginin onayi ile iicretsiz veya
diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye,belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirma yapabilir.
Belediye mallarina karsi sug isleyenler devlet malina karsi sug islemis sayilir.2886 sayili devlet ihale
kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlar1 hakkinda da uygulanir.
Belediyenin proje karsilig1 bor¢clanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve har¢ gelirleri haczedilmez.

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
5393 Sayili belediyeler kanunu ve kanuna dayali hazirlanan e belediye bilgisayar sistemlerine dayili olarak hizmet
Uretimi yapilmaktadir.

INSAN KAYNAKLARI
Belediyemiz biinyesinde 1 Belediye Bagkan1 16 isci ve 14 memur ve 9 s6zlesmeli personel gérev almaktadir.

SUNULAN HiZMETLER

Ilce halkimizin refah seviyesinin yiikseltilmesi amac ile imar, su ve kanalizasyon,ulasim gibi gevre ve cevre
saghgi,temizlik ve kat1 atik;zabita,itfaiye, defin ve mezarliklar;agaglandirma,park ve yesil alanlar;kiiltlir ve
sanat,turizm ve tanitim,genglik ve spor;sosyal hizmet ve yardim,nikah;ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetleri
sunmaktir.

AMACLAR ve HEDEFLER

IDARENIN AMAC ve HEDEFLERI

flgede yasayan insanlarin hayat standartlarim yiikseltmek, gelecek nesillere daha yasamlabilir bir Piarbasgt
birakabilmektir.Bu dogrultuda ¢evre kirliliginin dniine ge¢ilmis kacak yapilasmasi bulunmayan planh gelisen bir
Pinarbas1 olusturarak gelecegin cazibe merkezi olan Ilgeyi imar etmektir.

TEMEL POLITIKALAR ve ONCELIKLER

5393 sayil1 belediye hizmet kanunu dogrultusunda Insan orjinli bir hizmet politikas siirdiiren belediyemiz
iirettigi ve planladigi tim proje ve hizmetlerde onceligi ilge halkinin hayat standartlarinin yiikseltilmesine
vermektedir.Bu dogrultuda ¢alismalarini siirdiiren kurumumuz ilge halki ile i¢ i¢e halkin yonetime katilarak alina
kararlarda s6z sahibi olmasin1 benimsemis ve hayata gecirmistir.

USTUNLUKLER :

Kurumumuzun tstunlikleri

Makine parkimizla (Kademe) halkimiza hizmet verilmektedir..

Kagak yapilasmaya yonelik ¢aligmalara agirlik verilerek il¢e kagak yapilasmanin 6ne gecilmeye calisilmaktadir.

DEGERLENDIRME
Kurumumuz iistiinliiklerinin kazandirdig: tiim yeteneklerle zay1f noktasini kapatarak ilge halkina en iyi hizmeti
sunmak i¢in ¢aligmalarina devam etmektedir.




YAZI iISLERIi MUDURLUGU

MiSYONUMUZ ViZYONUMUZ
Halkin i¢inde yagamaktan haz
"Once Insan" anlayisindan hareketle, duydugu, sosyal ve kiiltiirel hayati
cagdas yonetim ilkeleri gercevesinde zengin, altyap1 standardi ve sehircilik
yerel hizmetleri etkin ve verimli bilinci yiksek, érnek bir kent
yiiriitmek suretiyle halkin yasamini ! olusturmak ve strdurmek.
kolaylastirmak.

ILKELERIMIiZ

Belediye hizmetlerinde 6nce insan anlayisi,

Karar uygulama ve siireglerinde seffaflik,

llge ile ilgili kararlarda katilimeilik,

Hizmet Gretimi ve sunumda ihtiyaca uygunluk,

Hizmetlerin yiiriitilmesinde adalet, esitlik ve
tarafsizlik,

Kaynaklarin kullaniminda tutumluluk, etkinlik
ve verimlilik,

Cevreye duyarlilik,

Gelisime ve degisime uyum.




Belediye
Baskani
Menduh UZUNLUOGLU

Yazi isleri
Muduru
Kemal ABACI
Memur Isci isci
Gokhan Yasemin 2
TOKSOY TOKOGLU NaziniEUt

2019 YILI YAZI iSLERINE AIT FAALIYET RAPORU
I- Genel Bilgiler :
Belediyemizin Yazi isleri Miidiirliigiine de 2019 Yilinda ;
1 Yazi isleri Miidiirii olmak {izere 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa tabi 1 personel ile 2 adet Isci
bulunmaktadir.
Yaz Isleri Miidiirliigiinde gorev yapan personel 6nceki yillarda goreve baglamis olup, 2019 yilinda birimimize yeni
eleman alinmamuistir.
Yaz Islerine bagl olarak 2019 yilinda;
- Yazi Isleri
- Personel
- Evlendirme Memurlugu
- Ozel Kalem
- Halkla fliskiler
- Santral
boliimleri yer almaktadir.

YAZI iSLERi MUDURLUGUNE BAGLI BIRIMLERIN GOREV ALANLARI :

- 5393 Sayili Belediyeler Kanunu,

4721 Sayih Tiirk Medeni Kanunu ve en son ¢ikan Evlendirme Yonetmeligi,

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

4857 Sayili Is Kanunu,

5434 Sayili Emekli Sandig1 Kanunu,

2821 Sayili Sendikalar Kanunu,

2822 Sayili Toplu Is Sozlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu :

- Belediye Meclis toplantilarinin 5393 Sayili Belediye Yasasinda ve 09/10/2005 tarih ve 25961 Sayili Resmi
Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren Belediye Meclisi Calisma Y onetmeliginde 6ngoriilen sekilde
gergeklestirilmesi igin gerekli islemleri yiiriitiir. Belediye Meclis giindemini, miizakere zabtini ve

kararlarin1 yasaya uygun sekilde diizenlenmek, imzalatmak, onaylatmak, deftere islenmek ve uygulamaya
gecirilmek tzere ilgili birimlere dagitimin1 yapmak.

- Belediye Enciimen toplantilarinin Yasaya uygun olarak gerceklestirilmesi yoniinde gerekli caligmalart yiiriitiir.
Belediye Enciimen giindemini hazirlamak, kararlarin1 yazmak, deftere islemek ve uygulamaya gecirilmek iizere
ilgili birimlere dagitimini yapmak.

- Gelen resmi evrak ve dilekgeleri kayda almak, isleme konmak iizere ilgili birimlere dagitimini yapmak. Verilen
cevaplar1 ve gdnderilen resmi yazilar kayda almak, zimmetle veya postayla gidecegi yere ulagmasini saglamak.
- Kurum i¢i yazigmalarin kayitlarini tutmak.

-Valilik Makami.Sosyal Giivenlik kurumlar1 ve Tiirkiye Is Kurumu ile aylik ve diger resmi kurumlarla
yazigmalar1 yapmak.

BIMER aracilig1 ile gelen dilekge ve sikayetlere gerekli yazismalar1 yapmak,




Personel :

Personel S

- Yaz1 Isleri Miidiirliigiine bagl Personel biriminde; Belediyemizde ¢alisan 1 Baskan, 1 Baskan Yardimcisi, 13
Memur, 18 s6zlesmeli personel, 14 is¢i ve 110 Taserondan gegen is¢i olmak lizere 157 adet ¢alisanimizin 6zliik
dosyalar1 takip edilmektedir.

- Giinliik olarak resmi kurumlardan gelen yazilarin cevaplandirilmasi, muhtelif i¢ yazismalar ( gorevlendirme ve
gorev degisiklikleri), terfiler, hasta sevk kagitlari, yillik izin belgelerinin diizenlenmesi, onaylanmasi ve
dosyalanmasi yapilmaktadir..

- Ug aylik olarak Kaymakamlik Makamina sunulmak {izere kadro durumlari, kamu istihdamu gizelgeleri
yapilmaktadir..

- Yillik olarak, 4688 Sayil1 Yasa geregi kamu gorevlileri listesi yazismalar1 yapmaktadir.

- Yillik olarak, kadro ihdasi, derece unvan degisikligi, yapilmaktadir..

- Y1llik olarak toplu is sdzlesmesi goriismeleri ve toplanti tutanaklarinin hazirlanmasi Personel Biriminin gorev
alanlar i¢erisindedir.

Evlendirme Memurlugu :

Evlendirme memurluguna evlenmek iizere bagvuranlarin bagvurularini kabul etmek. Gerekli evraklarin eksiksiz ve
hatasiz, Evlenme Y 6netmeligine uygun sekilde hazirlanmasim saglamak, evlenme beyannamesini doldurmak,
evlenme kiitiigiine islemek, nikah akdini gergeklestirmek ve niifus kayitlarina evliligin islenmesi igin mernis
bildirimini hazirlayarak Pinarbasi Niifus Midiirliigiine iletmek.

Halkla iliskiler :
- Gelen vatandaglar karsilamak, isteklerini 6grenip ilgili birimlere yonlendirmek,

Santral :

- Belediye Personelinin telefon irtibatini1 saglikli bir sekilde yapabilmesi icin gerekli resmi kurum ve kuruluslarin
fihristlerini saglikli ve diizenli listelemek.

Belediyemizi arayan vatandaslarimiz ilgili birimlere yonlendirmek.

Dis ekipte galisan ve stirekli irtibat kurulmasi gereken personellerimiz arasindaki telefon baglantisini saglamak.

- Resmi Kurumlardan ve vatandaglardan gelen, il¢e halkimiza duyurulmasi istenen anons metinlerini Belediyemiz
hoparl6dr sisteminden anons etmek.

11- Amac ve Hedefler :

- Miidiirligiimiiz ve bagl birimlerindeki personelin amaci is ve islemlerini yasal mevzuat ve kanunlar cercevesinde
programli ve disiplinli ¢aligmalarla yiiriitmek, halkimiza en iyi sekilde hizmet vermektir.




111- Faalivetlere iliskin Bilgiler :

2019 yilinda Baskanlik Makamina biitce ile verilen 6denekler;
01.Personel Giderleri

02.Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri

05.Cari Transferler

TOPLAM
2019 Yih Baskanhik Makaminin Harcamalari;
01. Personel Giderleri
02. Sosyal Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi Giderleri
03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
05. Cari Transferler
TOPLAM

Yili iginde yedek 6denekten toplamda 1.388.262,81 TL aktarilmis,

Odenegin  %99.93 oraninda gergeklestigi goriilmektedir.

215.000,00
1.000,00
150.000,00
20.000,00
386.000,00

214.910,74

6.301,54
898.807,42
652.993,68

TL
TL
TL
TL
TL'dir.

TL
TL
TL
TL

1.773.013,38 TL’dir.

1.249,43TL diistilmistir. Toplam
Odenekten 1.773.013,38 TL harcanmistir. Biitiin bu veriler incelendiginde; Baskanlik Makami'na bitce ile verilen

2019 yilinda Yaz Isleri Miidiirliigii ve bagh birimlerine biitce ile verilen 6denekler;

01.Personel Giderleri

02.Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
TOPLAM

2019 Y1l Yazi Isleri Miidiirliigii Harcamalarr;

01. Personel Giderleri

02.Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

TOPLAM

185.000,00
25.000,00
210.000,00

97.705,84
14.427,06
112.132,90

TL.
TL.
TL' dir.

TL
TL
TL dir.

Yili iginde toplam 6denekten 112.132,90 TL harcanmis ve kalan 6denekten 97.868,10 TL aktarma ile
diisiilmiistiir. Biitiin bu veriler incelendiginde; Yazi Isleri Miidiirliigii’ne bitce ile verilen 6denegin % 53,39

oraninda gergeklestigi goriilmektedir.

Yaz isleri :
Yazi isleri Miidiirligiimiizce 2019 yili igerisinde

- Gelen Evrak Sayisi : 4482
- Giden Evrak Sayis1 : 1898

Adet evraka 2019 yilinda kayit numarasi verilmistir.
- Meclis Karar1 Sayisi : 59 Meclis Karari

- Enciimen Karar1 Sayist : 76 Enciimen karar1 karar defterlerine 2019 yilinda yazilmustir.

Personel :

- Bagkanlik Makaminin gérev ve sorumluluklarinda Belediye Baskanina yardimei1 olmak ve mevcut yiikiinii
hafifletmek, Baskanlik Makaminin emir ve direktiflerini Miidiirliiklere ulastirmak, takip etmek ve

sonuglandirilmasin saglamak.

- Belediyede hizmet veren tiim miidiirliikklerin Bagkanlik Makamu ile arasindaki isbirligi ve koordinasyonu

saglamak.

- Bagkanliga ulasan vatandas taleplerini ve sikayetlerini degerlendirip, Belediyemizi ilgilendirenlerin
¢ozlimlenmesini saglarken, diger kurum ve kuruluslari ilgilendiren talep ve sikayetlerin ¢oziimlenmesi igin

vatandasa yardimci olmak.

- Vatandaglardan, kurum ve kuruluslardan gelen ve Bagkanla goriismek isteyenleri titizlikle takip edip,
Basgkanimizin programinin Miisaade ettigi ¢ercevede ve en kisa siirede randevu taleplerine cevap vermek.

- Cesitli acilis ve torenlere Belediye Baskaninin istirak etmesini saglamak.

- Belediye Baskaninin en iyi sekilde hizmet verebilmesi i¢in saglikli bir ortamda ¢aligmasini saglamak.

- 2019 yilinda;

Staj bagvurusu yapan : 6 dgrenci
Staj yapan kisi sayist : 6 6grenci.
.Evlendirme Memurlugu :
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2019 yilinda;

- Evlenme akdi sayis1 : 157

V- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi :

- Belediyemizde Internet baglantis1 saglanarak Resmi Gazete olmak iizere Kanunlar, Y6netmelikler, Genelgeler
takip edilerek islemlerin dogru olmasi

V- Oneri ve Tedbirler :
Uygulamalarda yasanan sikintilarin ¢6ziimii ve mevzuatta meydana gelen degisikliklerden dolay1 ortaya ¢ikan
yorum farkliliginin giderilmesi i¢in egitim alinmasinin yararli olunacagi diistintilm{istiir.

Kemal ABACI
Yaz Isleri Miidiirii
Harcama Yetkilisi

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yen alan bilgilerin giivenilir. tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Aciklanan faaliyetler icin Idare Biitgesinden Miidiirliigiimiize ve bagl birimlerine tahsis edilmis olan
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol
sisteminin idare ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi
sagladigini ve harcama birimlerimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim. 31.03.2020

Kemgl ABACI
Yaz Isleri Miidiirii
Harcama Yetkilisi
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2019 YILI MALI HIZMETLER MUDURLUGUNE AiT FAALIYET RAPORU

1-GENEL BILGILER
A - MUDURLUGUMUZ' UN GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI
1- Miidiirliigiimiiz' iin Gorevi:

Miidiirliigiimiiz, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 2464 Sayili Belediye
Gelirleri Kanunu, 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 213 Sayili
Vergi Usul Kanunu, 6183 Sayili Amme Alacaklar1 Tahsil Usulii Hakkindaki Kanun, 492 Sayili
Harglar Kanunu, 5126 Sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu ile sair kanunlarda belirtilen
Belediyenin gelir ve giderleriyle aldkali her tiirlii is ve islemleriyle, Belediyemizin finansman,
muhasebe ve mali is ve islemleriyle ilgili biitiin gorevlerini ylritmektedir.

Bunlarin belli bagli olanlarini soyle siralayabiliriz:
Belediye Gelirleriyle Ilgili Yoklama ve Kontrol Islemleri
Miikellef Sicil Kayit ve Kontrol Islemleri
Belediye Gelirlerinin Tahakkuk islemleri
Belediye Gelirlerinin Tahsilat Islemleri
Belediye Alacaklarmin icra Takibi Islemleri
Belediye'nin Muhasebe Islemleri
Belediye’nin Banka Islemleri
Belediye nin Odemelerle ilgili Islemleri
Belediye nin Finansman Islemleri
Belediye’nin Demirbas Kayitlarmin Konsolide Islemleri
Belediye’nin Mali ve On Mali Kontroliiyle Ilgili Islemleri
Belediye Biitgesinin Hazirlamasi ve Takip Islemleri
Belediye nin Performans Programinin Hazirlamasi ve Takip Islemleri
2- Miidiirliigiimiiz’ niin Yetki Alani:
Mali Hizmetler Miidiirligli, Belediyemiz ’in gelir ve giderleriyle ilgili biitin is ve
islemlerinin ifasinda; mali konularla aldkali biitiin 15 ve islemlerin icrasinda mer’i mevzuat
kapsaminda yetkilidir.

3- Miidiirliigiimiiz' iin Sorumlulugu :

Miidiirliigimiiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin
yaninda, gorev ve yetkilerinin ifasinda Baskanlik Makamina kars1 da sorumludur.
B-MUDURLUGUMUZE AIT BILGILER

Miidiirligiimiiz' iin gorev hizmet ve faaliyetleri, Belediyemiz’in merkez binasmim birinci ve ikinci
katindan yiirtitiilmektedir.
1-Teskilat Yapisi
Miidiirliigiimiiz’ {in teskilat yapis1 asagidaki gibidir.

MUHASEBE
MUDURU

MUHASEBE
SERVISI

[ EMLAK SERVISI }
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2- Personel Istihdam:
2019 y1il1 hizmet ve faaliyetlerimiz toplam 4 personelle yiiriitiilmiistiir. Bu personelin 1 i is¢i, 3ii
sOzlesmeli personeldir.
3- Personelin Egitim Durumu:
Hizmet alim1 personeli dahil Midiirliigtimiiz ‘de ¢alisan toplam 4 kisinin egitim durumu:
Universite mezunu,3 kisi
Lise mezunu,1 kisi
4- Personelin Yas Durumu:
Miidiirliigiimiizde c¢alisan toplam 4 personelin  yas durumu
durumun ortaya ¢iktig1 goriilmektedir.
20-30 yas, 1 kisi
30-45 yas,3 kisi

incelendiginde; asagidaki

2- AMAC VE HEDEFLER
A -MUDURLUGUMUZUN AMAC VE HEDEFLERI
Belediyemizin 2019 yili amag ve hedefleri, asagidaki tabloda belirtilmistir:

2019 YILI HEDEFLERI
Verilerin giincel ve diizenli bir sekilde eksiksiz
1 Mali Kayitlar ~ Disiplinekayit altina alinmasi.
Edilecek
Onceki Dénemlerden Kalma
Alacaklarin Tahsil Edilmesi
Belediye Gelirlerini
2 Arttirilmasina Tahakkuk ve Tahsilatlarin Yapilmasi
Yonelik Calismalar Yapilacak |yerg; Kagaklarinin Kayit Altinal
Alinmasi
B-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
1-MALI BILGILER
a- Biit¢e Uygulamalar:
Mali Hizmetler Midirligli ‘niin 2019 yili biitgesi ile 1ilgili bilgileri asagidaki tabloda
verilmistir:
2019 YILI BUTCEMIZ
Belediyenin Belediyenin Midiirliigiimiiz Midiirligiimiiz Belediye
Tahmini Gergeklesen Tahmini Gergeklesen Butcesi
Butgesi Butgesi Butcesi Butcesi Gergeklesme
m () M () Oranimiz (%)
32.000.000,00 [31.756.669,17  |3.610.000,00 3.406.259,87 99,24
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b-Birimlerin Biit¢ce Tutarlari:

BUTCE GIDERLERININ KURUMSAL SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

Kurumsal 2017 Yil 2018 Yil 2019 Cari Yil
m m ari Yl
KURUM ADI
Kod.1| Kod.2 | Kod.3 | Kod.4
TL TL TL

46 38 14 PINARBASI BELEDIYESI 20.948.025,89 | 21.579.827,86 | 31.756.669,17
46 38 14 | 02 |OZEL KALEM MUDURLUGU 317.685,29 608.399,34 | 1.773.013,38
46 38 14 | 31 |YAZI iSLERI VE KARARLAR MUDURLUGU 165.435,34 151.059,74 112.132,90
46 38 14 | 32 | MALI iSLER MUDURLUGU 2.163.692,11 | 1.884.787,43| 3.406.259,87
46 38 14 | 34 |zABITA MUDURLUGU 644.386,81 432.214,65 469.988,25
46 38 14 | 39 |FEN iSLERI MUDURLUGU 17.656.826,34 | 18.503.366,70 | 25.995.274,77

c-Butce Giderleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii Biit¢e Giderleri

Memurlar 303.220,21
Memurlar 100.911,67
Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar1 |1.279.255,76
Yolluklar 24,00
Gorev Giderleri 165.944,37
Hizmet Alimlar: 196.078,25
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim
ve Onarim Gidel?ieri 2L
Tedavi ve Cenaze Giderleri 1.142,96
Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 267.023,23
Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan
Transferler ' ’ F 959.950,47
Hane Halkina Yapilan Transferler
Mamul Mal Alimlar 111.346,00
3.406.259,87
2-PERFORMANS BIiLGILERIi
a-Performans Sonuglari:
Belediyemiz tarafindan belirlenen hedef, faaliyet ve projelerinin
tamami 2019 yilinda gerceklesmistir. Gergeklesemeyen hedefimiz; surecinde

devam eden proje ve performansimiz bulunmamaktadir.
b-Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi:

2019 yil1 performans degerlendirmesinde;
Biitce gerceklesme orani istenilen diizeyde olmamistir. Bunun yaninda birim olarak isleyis ve ulagilmak
istenen hedefler noktasinda istenilen seviyeye ulasilmistir.
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KULTUR, SANAT VE EGITIM ALANINDA YAPILAN FAALIYETLER
1 Ilgemizdeki Ogretmenlere Ogretmenler giinii hediyesi organizasyonu
2 flge merkezi dgrencilerinin Kayseri gezisi organizasyonu
Yaz futbol kursu
4 Yaz Basketbol kursu
5 Teog sinavi i¢in 0grencilere deneme seti dagitimi
6 YGS simavi i¢in lise 6grencilerine deneme sinavi dagitimi
7 Ramazan ayinda Iftar Cadir1 organizasyonu
8 Muhtarlara iftar yemegi organizasyonu
9 Meclis tiyeleri ile iftar yemegi organizasyonu
10 Ramazan ayinda muhtag ailelere iase dagitimi
11 Pinarbasi spor ve Genglik merkezi sporcularina miisabaka giderlerine istirak
12 flgede Cenazesi bulunan hanelere cenaze ¢adir1 gdnderilmesi
13 K_ad_ln ha_stahk_la_rma yonelik Toplum Halk sagligi ile beraber seminer ve
bilgilendirme icin egitim diizenlenmesi
14 Yeni yil nedeniyle esnaflarimiza ve halkimiza dagitmak tizere takvim, Bloknot,
Defter vb yaptirilip dagitilmasi
15 8 Mart diinya kadinlar giinii etkinligi

KADIN CALISMALARI PROJE KOORDINATORLUGU KAPSAMINDAKI CALISMALAR

26 EYLUL 2019 : Iige Saglik (TSM) ile birlikte 33 kadin KETEM’e, muayeneye gotiiriilmiistiir.

15 EKIM 2019 : °Meme Kanseri Farkindalik Giinii’” miinasebetiyle, kadinlar1 bilgilendirmek, kadimlarda
farkindalik olusturmak adina, ¢arsi merkezi ve devlet hastanesi Oniinde 4 giin boyunca stand kurulmus olup; 154
kadina egitim verilmis, 65 kadin da KETEM’e gitmek i¢in adin1 yazdirmistir. Bilgilendirme i¢in brosiir ve
magnetler basilmis; siire¢, TSM ile koordinasyon icerisinde ilerlemistir.

24 EKIM 2019 : Pimarbasi ¢arst merkezine kadinlar i¢in lokal agilmustir.

16 KASIM 2019 : Tlgedeki kadinlar i¢in, <’Kadin Nedir?, Toplumdaki Kadin Algis1, Kadinin Toplumdaki
Yeri’’baslikli bir konferans hazirlanarak, sunum yapilmig ve ardindan konser verilmistir.

19 KASIM 2019 — 29 KASIM 2019 : Bu tarihler arasinda, ‘’Kadina Yonelik Siddete Kars1 Uluslararas1 Miicadele
Giinli”’ kapsaminda, anket ¢alismasi yapilmis ve veriler analiz edilerek raporlanmigtir. (8 sorudan olusan anket, 300
kadinla birebir yapilmustir.)

25 KASIM 2019 : TSM ile birlikte ikinci kez KETEM’e gidilmistir. Muayeneye giden kadm say1s1 yine 33’tiir.

29 KASIM 2019 : 4 Aralik’ta yapilacak olan konferans i¢in afigler hazirlanmis, duyurular yapilmis ve konferansin
icerigini zenginlestirmek, daha profesyonel kilmak adina, ilgedeki PDR hocalartyla goriistilmiis; ayn1 hocalar,
konferans sunumu igin davet edilmislerdir.

4 ARALIK 2019 : Koordinasyon icerisinde oldugum Ilge Milli Egitim Miidiirliigii’nden gelen ii¢ PDR hocasiyla
birlikte <’ Aile I¢i Siddet, Kadina Yonelik Siddet’” konulu konferans gerceklestirilmistir. 300 kadinla yapilan
anketin sonuglar1 da, konferansta irdelenmistir.

20 ARALIK 2019 — 27 ARALIK 2019 : Bu tarihler arasinda, *’Is Hayatinda Kadm Olmak ve Etkileri>> konulu bir
anket ¢aligmasi hazirlanmis ve anket, 81 kadinla birebir goriisiilerek analiz edilmistir.

EMLAK SERVIiSI FAALIYETLERI
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getirmektir.

A- GOREV YETKi VE SORUMLULUKLAR

5393 Sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu, 2464 Sayil1 Belediye
Gelirleri Kanunu, 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul Kanunu, 6183 Sayilt Amme
Alacaklar1 Tahsil Usulii Hakkinda Kanun, 492 Sayili Har¢lar Kanunu, 5126 Sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu,
ile sair kanunlarda belirtilen Belediyenin Emlak Servisi ile alakali her tiirlii is ve islemleri yiiriitmek ve yerine

Bu gorevlerin belli bagli olanlar1 agsagida siralanmigtir.

Miikellef Sicil Kayit Olusturma Islemleri

Belirli periyotlarda Mukellef Sicil Bilgilerinin Giincellenmesi islemi

Sicil Kontrollerini Yaparak Cift Sicillerin Tek Sicile Déniistiiriilmesi Islemi

Emlak Vergisi Kanununa Gére Takdir Komisyonlarinin Bina Arsa ve Arazilere Ait Asgari Olgiide
Birim Deger Tespitine iliskin 4 Yilda Bir Yapacaklari Takdirler Tarh ve Islemlerinin Yapilmasi
Belediye Gelirlerinin Tahakkuk islemleri

Belediye Gelirlerinin Tahsilat Islemleri

Belediye Alacaklarinin icra Takibini Hukuk Servisine Bildirmek

Belediye Tasinmazlarin Kiralama Islemlerini Yapmak

Kiracilarla Belediye Arasindaki Yazigsmalar: Yapmak

Kiralama ile ilgili ihale Evraklarim Hazirlamak

Emlak Beyanlarmin Girilmesi Islemi

Rayi¢ Bedel Formlarin1 Hazirlama Islemi

Aylik Tapu Alim Satim Yapan Vatandaslarin Kaydin1 Yapmak

Emlak Ile Alakali Her Tiirlii Yazismalar1 Yapmak

Emlak Vergisi Muafiyeti Olan Miikelleflerin Muafiyet Sartin1 Tasiy1p Tasimadigini Kontrol Etmek
Aksi Durumda Gerekli Islemleri Yapmak ve Miikellefe Yazi Gonderme Islemi

6360 Sayil1 Yasa ile Alakali Olarak Yeni Olusan Mahallelerden Gelen Vatandaslara Bilgi Vermek ve
Emlak Kayit Islemlerini Yapmak

Pazar Yerleri Isgaliye Tahsilt islemleri

Tahsil Edilen Paralar1 Tahsilat Yénetmeliginin ilgili Maddelerine Uygun Olarak Bankaya Yatirmak
Belediyenin Posta Ceki Hesabma Yatirilan, Miikelleflerimizin Vergi Odemelerini ilgili Hesaplarina
Tahsilatlarin1 Yapmak

Cevre Temizlik Ilan Reklam Vergileri Gibi Diger Vergi Harg ve Ucretlerin Tahsilatim1 Yapmak, Kesin
Teminat Cesitli Gelirler vs. Tahakkuksuz Tahsilatlar1 Yapmak

Diger Cevre Belediyelerle Emlak Servisi Adma Her Tiirlii iletisimi Saglamak

B- EMLAK SERVISINE AiIT BiLGiLER1-Hizmet Birimleri

Emlak Servisinin gorev , hizmet ve faaliyetleri Belediyemizin merkez binasinin birinci katindan
ylriitmektedir. Birimimize ait hizmet alan1 asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo 1 : Hizmet Birimleri

HIiZMET ALANLARI
Slilr(')a Kullanim Amaci Alan m2 Say1
1 Emlak Servisi ve Tahsilat Odasi 36 1
2 Emlak Servisi ve Kiralama Odasi 13 1
Toplam 49 2

2- Bilgi ve Teknolaji Kaynaklar:
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Emlak Servisi 2019 yilindaki faaliyet ve hizmetlerini 11 adet bilgi ve teknolojik kaynaktan yararlanarak
yuritmustur.
Bu kaynaklarin 4 ‘i iletisim amacl olarak kullnilirken , 7’si muhtelif hizmet ve amaglarda kullanilmigtir.

Tablo 2 : Kaynaklar

KAYNAK LISTESI
Sﬁ? Cinsi Sayisi
1 | Masa Ustii Bilgisayar 5 Adet
2 Lazer Yazici 3 Adet
3 Nokta Yazici 1 Adet
4 Telefon Sabit 3 Adet
5 | Cep Telefonu -
Toplam 12 Adet

3- PERSONEL DURUMU

1-Personel istihdam

Emlak Servisi , 2019 yilindaki faaliyet, hizmet ve gorevlerini toplam 4 personelle yiiriitmiisttir. Bu
personelin 2’si memur, 2’si ihale ile istihdam edilen hizmet alim personelidir. Asagidaki grafikte belirtilmistir.
Grafik 1 : Personel Istihdam1

Personel istihdami

m1.Memu

M 2. Hizme
Persone

2-Personel Yas Durumu
Emlak Servisinde Calisan toplam 4 personelin yas durumu asagidaki grafikte belirtilmistir.
Grafik 2 : Personelin Yas1

Personelin Yas

m1.20-30Yas

Arasi
W2 .31-40Yas

Arasi
3.41-50 Yas

Arasi

3-Personelin Egitimi

Hizmet alim1 ve memur personeli dahil toplam dort kiginin 1°1 fakiilte mezunu, 1’ 6n lisans 6grencisi,
2’sininde lise mezunu oldugu goriilmektedir.

Grafik 3 : Personelin Egitimi
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Personel in Egitimi

| 1. Fak

m2.0n
Ogrer

A 3. List

2- AMAC VE HEDEFLER

A-EMLAK SERVISININ AMAC VE HEDEFLERI

Emlak Servisinin 2019 yilin1 kapsayan stratejik planinda amag ve hedefleri asagidaki tabloda belirtilmistir.

Tablo 3 : Hedefler

2019 YILI HEDEFLERI

Stratejik Hedef Faaliyet / Proje

Yeni Miikellef Kayitlarin1 Yapmak

Yeni Mahallelerde Bulunana Mukelleflere
Miikellefiyetle Alakali Bilgi Verilmesi
Miikellef Beyan Islemlerinin Yapilmasi
Tiizel Kisiliklerden Belediyeye Devr Olan
Tasinmazlarin Durum Tespitinin Yapilmasi

6360 Sayili Yasayla Ilgili Olarak

Onceki Dénemden Kalan Alacaklarm Tahsil
Edilmesi

Tahakkuk ve Tahsilatlarin Yapilmasi

Isyeri ve Arazi Kira Bedellerinin Tahakkuk ve
Tahsilati

Belediye ye Ait Tarim Arazilerinin Kiralanmasi ve
Kacak Kullanimin Oniine Gegilmesi

Belediye Gelirlerinin Arttirilmasina
Yonelik Caligmalar

3- FAALIYETLERE iLiSKIN BILGi

A-ISYERI VE TASINMAZLARIN KiRAYA VERILMESI VE SATISI

Emlak Servisi Belediye gelirlerini arttirmaya yonelik isyeri ve tarim arazilerini 2019 y1l1 icerisinde 2886
Sayili Devlet Thale Kanununa gore kiralama yapilmistir. Bu ihaleler asagidaki tabloda gosterilmistir.
Tablo 4 : Thaleler

2019 YILI KIRALAMA VE SATIS AMACLI YAPILAN iIHALELER
Sira No Thalenin Tiirii Thale Tarihi
1 Isyeri Kiralama Thalesi 28.02.2019
2 Isyeri Kiralama Thalesi 23.07.2019
3 Tasinmaz Satis Thalesi 05.09.2019
4 Isyeri Kiralama Thalesi 10.10.2019

B-6360 SAYILI YASAYLA iLGILi OLARAK YAPILAN FAALIYETLER
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Emlak Servisi 6360 Sayili1 Yasayla ilgili olarak 2019 déneminde asagida tabloda gosterilen hizmet ve

faaliyetleri yerine getirmistir.

Tablo 5 : Hizmet ve Faaliyetler

2019 YILI 6360 SAYILI YASAYLA ILGILi HIZMET VE FAALIYETLER
Sira No Yapilan Hizmet ve Faaliyetler Say1

1 Miikellef Sicil Kayd: islemleri 1.053 Adet / Kisi
2 Pafta Ada Parsel Kayd: Islemleri 0 Adet/ Tapu

3 Tasinmaz Kent Bilgi Kayit islemleri 10.036 Adet / Tapu
4 Miikellef Beyan Kayit islemleri 3.540 Adet / Tapu
5 Rayi¢ Bedel Islemleri 1.258 Adet / Tapu
5 Yeni Mahallelerin Gezilmesi ve Bilgi Verilmesi 110 Adet / Mahalle
6 Devir Alinan Taginmazlarin Durum Tespiti 18 Adet/Tasinmaz

C-KIRACILARA YAPILAN TEBLIGATLAR

Miikliyeti Belediyemize ait bulunan isyerlerinin, mevcut kiract ve isyerini bosaltmis durumda bulunan

kiracilara yapilan tebligatlar agagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 6 : Yapilan Tebligatlar

2019 YILI YAPILAN TEBLIGATLAR
Yapilan Tebligat Tiirii Miktari
2886 Sayili Yasanin 75. Kiraciya Yapilan Tebligat 0 Adet
Maddeslrlé]gl?;g}[f:rYapﬂan Kaymakamlik Makamina Yapilan Tebligat Diade!
Kiraci Ile Yapilan Sézlesmeye | Bor¢c Odeme Bildirimi 17 Adet
Dayal1 Yapilan Tebligatlar Kira Sdresini Bitim Bildirimi 12 Adet
Toplam 29 Adet

-2019 YILI TAHAKKUK ve TAHSILAT

2019 Y1l donemine ait 01.01.2019 -31.12.2019 Tarihleri arasinda yapilan tahakkuk tutar1 1.086.785,02-

TL’dir. Bu tahakkuktan yapilan tahsilat tutar1 710.593,76-TL dir. Kalan tutar ise 376.191,26-TL 2020 yilina devir
etmistir. Tahakkuk , tahsilat ve kalan bakiye detaylar1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 7 :Tahakkuk Tahsilat

2019 YILI TAHAKKUK TAHSILAT ve KALAN TUTAR

Tahakkuk

Tahsilat

S. No Gelir Tura Kalan Tutar
Tutari Tutari
1 1. Derece Usulszluk 1.312,72 513,38 799,34
2 Arazi Kiiltiir Pay1 88,6 23 65,6
3 Arazi Satis Gelirleri 14.350,00 9.350,00 5.000,00
4 Arazi Vergisi 886 230 656
5 Arsa EK Vergi -7 0 -7
6 Arsa Kiiltiir Payi 3.282,06 793,2 2.488,86
7 Arsa Vergisi 32.794,68 7.932,00 24.862,68
8 Beyannamelerden Alinan Damga Vergisi 0 0 0
9 Bina Ek Vergi 39,04 40 -0,96
10 Bina Tnsaat Harct 16.871,25 16.871,25 0
11 Bina Kiiltiir Pay1 42.131,95 20.134,31 21.997,64
12 Bina Vergisi 421.417,68 201.599,17 219.818,51
13 C.T.V. Gelirleri 53.530,10 16.822,38 36.707,72
14 Cevre Temizlik Vergisi (Gelir) -40 0 -40
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15 Diger Gelirler 0 0 0
16 Diger Odemelere Ait Damga Vergisi 34.651,16 34.651,16 0
17 Evlenme - Aile Ciizdan1 Geliri 17.280,00 17.280,00 0
18 Evrak Kayit Ucreti 7.220,00 7.220,00 0
19 Fazla ve Yersiz Odemeler(Emanet) 0,45 0,45 0
20 Gayri Menkul Kira Gelirleri 134.796,00 98.055,08 36.740,92
21 Gegici Teminatlar 92.523,00 92.523,00 0
22 Geri Verilecek Paralar 365,9 365,9 0
23 Hafriyat Ucreti 126,75 126,75 0
24 Idari Para Cezasi (3194 S.K. 32 Maddesi) 640 0 640
25 Thale Kararlarina Ait Damga Vergisi 18.857,53 18.857,53 0
26 Ilan Reklam Vergisi (Gelir) 41.122,00 17.052,00 24.070,00
27 Imar Durum Belgesi 100 100 0
28 Imar Ile Hgili Harglar 23.982,94 23.982,94 0
29 Imar Ile ilgili Harglar (Harita,Plan,Krokiler) 100 100 0
30 | Imar Paftas: Ozalit Cekic Ucreti 2.324,56 2.324,56 0
31 Imar Para Cezalari 28.592,36 28.592,36 0
32 Is Yeri A¢ma Isletme Belgesi Ucreti 77 77 0
33 Isgal Harci 23.635,00 23.635,00 0
34 Isgaliye Harci 200 200 0
35 Isyeri A¢ma Izin Harci 1.453,00 1.453,00 0
36 Kamyon gelirleri 961,95 961,95 0
37 Kepce Gelirleri 4.550,00 4.550,00 0
38 Kesin Teminatlar 15.092,00 15.092,00 0
39 Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar(Cari) 7.300,00 7.300,00 0
40 Kum Satig Gelirleri 21.950,00 21.950,00 0
41 Olgii ve Tart1 Aletleri Muayene Harci 530 530 0
42 Parke Makinas1 Tas Satis Ucreti 3.780,00 3.780,00 0
43 Proje Tasdik Harci 1.346,40 1.346,40 0
44 Sayac Satis Ucreti 25 25 0
45 Sartname,Basili Evrak Form Kitap Yayin vb.Satis 4.750,00 4.750,00 0
Gelirleri
46 Tasinir Mal Satis Gelirleri 4.400,00 4.400,00 0
47 Tellalik Harc1 1.239,30 1.239,30 0
48 Vergi Gecikme Zammi 538,42 538,42 0
49 Vergi Ziyai (Ge¢ Beyan) 3.049,27 657,32 2.391,95
50 Yangin Sigorta Vergisi 1.447,95 1.447,95 0
51 Yap: Kullanma izin Harci 730 730 0
52 Yol Harcamalarina Katilim Pay1 150 150 0
53 Zabita Para Cezasi 240 240 0
Toplam 1.086.785,02- 710.593,76- 376.191,26-
TL TL TL

E - BELEDIYE GELIRLERI

Emlak Servisi 2019 yili Belediye gelirlerine yonelik yapilan tahsilat toplami; 917.445,75-TL dir. Tahsilat

detay bilgileri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 8 : Tahsilat Detaylari

2019 TAHSILAT LARI
Sira No Yapilan Tahsilat Cinsi (Gelir Tiirii) Tutar / TL
1 1. Derece Usulsuzlik 760,38
2 2. Derece Usulsiizlik 14
3 7020 S.K. Kapsamin Yi-UFE ve Aylik Degisim Orani 10,97
4 7020 S.K. Kapsaminda Ge¢ Odeme Zammi 22,79
5 7020 S.K. Kapsaminda Katsay1 Tutar1 6,94




6 7143 S.K. Kapsamin YI-UFE ve Aylik Degisim Orani 1.399,82
7 7143 S.K. Kapsaminda Ge¢ Odeme Zammu 267,67
8 7143 S.K. Kapsaminda Katsay1 Tutari 529,15
9 Arazi Kiltir Pay1 26,2
10 Arazi Satisg Gelirleri 36.933,52
11 Arazi Vergisi 262
12 Arsa EK Vergi 5,14
13 Arsa Kiiltiir Pay1 1.043,76
14 Arsa Vergisi 10.446,75
15 Bina EK Vergi 57,04
16 Bina Insaat Harc1 16.871,25
17 Bina Kiiltiir Pay1 24.856,00
18 Bina Vergisi 248.628,74
19 C.T.V. Gelirleri 24.251,62
20 Diger Odemelere Ait Damga Vergisi 34.651,16
21 Evlenme - Aile Ciizdam Geliri 17.280,00
22 Evrak Kayit Ucreti 7.290,00
23 Fazla ve Yersiz Odemeler(Emanet) 0,45
24 Gayri Menkul Kira Gelirleri 159.431,98
25 Gegici Teminatlar 92.523,00
26 Geri Verilecek Paralar 365,9
27 Hafriyat Ucreti 126,75
28 Ihale Kararlarina Ait Damga Vergisi 18.857,53
29 [lan Reklam Vergisi (Gelir) 19.902,00
30 Imar Durum Belgesi 100
31 Imar ile Ilgili Harclar 23.982,94
32 Imar Ile Ilgili Harclar (Harita,Plan,Krokiler) 100
33 Imar Paftas1 Ozalit Cekic Ucreti 2.324,56
34 Imar Para Cezalar 28.592,36
35 Is Yeri A¢ma Isletme Belgesi Ucreti 77
36 Isgal Harc1 23.635,00
37 Isgaliye Harci 200
38 Isyeri A¢ma Izin Harci 1.453,00
39 Kamyon gelirleri 961,95
40 Kepce Gelirleri 4.550,00
41 Kesin Teminatlar 15.092,00
42 Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar(Cari) 7.300,00
43 Kum Satis Gelirleri 21.950,00
44 Olcii ve Tart1 Aletleri Muayene Harci 530
45 Parke Makinas1 Tas Satis Ucreti 3.780,00
46 Proje Tasdik Harct 1.346,40
47 Sayag Satis Ucreti 25
48 Sartname,Basili Evrak Form Kitap Yayin vb.Satig 4.750,00
Gelirleri
49 Tasimir Mal Satis Gelirleri 4.400,00
50 Tellalik Harci 1.239,30
51 Ucret Gecikme Zammi 19.930,89
52 Vergi Gecikme Zammu 31.053,56
53 Vergi Ziyai (Geg Beyan) 681,33
54 Yangin Sigorta Vergisi 1.447,95
55 Yap1 Kullanma Izin Harci 730
56 Yol Harcamalarina Katilim Pay1 150
57 Zabita Para Cezasi 240

Toplam

917.445,75-TL
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F- PERFORMANS BILGILERIi
1- Hizmet ve Faaliyet Bilgileri

Emlak Servisi 2019 y1l1 igin hedefledigi faaliyet ve hizmetlerin tamamini ger¢eklestirmis olup,
6360 Sayil1 Yasa ile mahalleye doniisen kdylerin ve mezralarin tamami gezilmistir. Koy halkinin biiyiik bir
kismimin baska yerlerde ikametgah etmesinden dolay1 beyan bildirim islemleri beyana esasligindan dolay1 sonraki
yillarda da devam etmektedir.
2019 yilinda Mali Hizmetler birimlerine Biitce ile verilen 6denekler;

01.Personel Giderleri 315.000,00 TL
02.Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 90.000,00 TL
03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri 648.000,00 TL
04.Faiz Giderleri 200.000,00 TL
05.Cari Transferler 150.000,00 TL
06.Sermaye Transferleri 7.000,00 TL
09.Yedek Odenekler 2.200.000,00 TL
TOPLAM 3.610.000,00 TL’dir.
Mali Hizmetler Bolumunin 2019 Yilh Harcamalari;
01.Personel Giderleri 303.220,21 TL
02.Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 100.911,67 TL
03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.663.808,29 TL
04 Faiz Giderleri 267.023,23 TL
05.Cari Transferler 959.950,47 TL
06.Sermaye Giderleri 111.346,00 TL
TOPLAM 3.406.259,87 TL’dir.

Yili iginde 2.009.015,66 TL aktarilmis, toplam Odenekten 2.212.755,79 TL disilmistur. Toplam
odenekten 3.406.259,87 TL harcanmustir. Bu veriler incelendiginde %94,35 oraninda gerceklesme goriilmektedir.

IV- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi :
Mali Hizmetler Birimlerinin Internet baglantilari mevcuttur. Basta Resmi Gazete olmak iizere Kanunlar,
Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek iglemlerin dogru olmasina 6zen gosterilmelidir.
Ayrica uygulamalarda yasanan sikintilarin, dogru kuruluslarin diizenledikleri gergek egitim seminerleri ile
agilabilecegi kanaatindeyim.
V- Oneri ve Tedbirler :

Butcenin geneline baktigimizda :
Gider : 31.756.669,17 9% 99,24
Gelir 31.660.178,87 9% 98,94

seklinde gergeklestigi goriilmektedir. Ayrica gerek Kamu Kurum ve Kuruluslarina, gerekse mal ve hizmet
aldigimiz firmalara borcun olmasi belediyenin gelirlerinin kisitl olmasina bagl olup borg¢suz bir belediye
amagclarindan biridir.
Gelirlerin tahsilatina 6nem verilerek, harcamalarin zamaninda yapilmasina devam edilmesi onerilebilir.
Bilgilerinize arz ederim.

Murat CENGIZ
Mali Hizmetler Miidiirliigii
Harcama Yetkilisi
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde ;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare Biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sureg kontrolliniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere dayanmaktadur.
Burada raporlanmayan Idarenin Menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.

Murat CENGIZ
Mali Hizmetler Miidiirliigii
Harcama Yetkilisi

MALI HIZMETLER BIiRIM YONETICISININ BEYANI
Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildigiind,
kamu kaynaklariin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek tizere i¢ kontrol
stireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve onerilerimin zamaninda {ist
yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Belediyemizin 2019 yil1 Faaliyet Raporunun III Mali Bilgiler” bolimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim. Pmarbas1 Belediyesi 31.03.2020

Murat CENGIZ

Mali Hizmetler Miidiirliigii
Harcama Yetkilisi
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2019 YILI FEN iSLERi MUDURLUGU ‘NE AiT FAALIYET RAPORU

I-GENEL BILGILER:
Belediyemizin Fen Isleri Miidiirliigiinde 2019 Yilinda;

FEN ISLERI BIRIMINCE KULLANILAN BINALAR
TESISIN ADI KULLANIM AMACI
Pinarbasi Belediye Hizmet Binasi Belediye Hizmet Binasi
Ek Hizmet Binasi Ara¢ Tamir Bakim ve Depo-Garaj
Kilitli Tas Fabrikasi Kilitli Parke ve Bordiir tasi {iretimi

2019 yilinda Fen Isleri Miidiirliigiine Biitce ile verilen denekler;

01.Personel Giderleri 2.543.000,00 TL
02.Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 320.000,00 TL
03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.204.000,00 TL
06.Sermaye Giderleri 17.305.000,00 TL
TOPLAM 27.372.000,00 TL’dir.
Fen Isleri Miidiirliigiiniin 2019 Yih Harcamalari;
01.Personel Giderleri 3.117.36354 TL
02.Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 528.597,43 TL
03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.781.204,74 TL
06.Sermaye Giderleri 8.568.109.06 TL
TOPLAM 25.995.274,77 TL’dir.

Yili icinde 8.079.093,23 TL aktarilmus, toplam Odenekten 9.262.487.67 TL disilmistur. Toplam
odenekten 25.995.274,77 TL harcanmistir. Bu veriler incelendiginde % 94,97 oraninda gergeklesme goriilmektedir.

FEN ISLERi MUDURLUGU’NUN GOREV ALANLARI

II-AMAC VE HEDEFLER

Yasanabilir, uyumlu, planli bir PINARBASI hedefliyoruz. Var olan kosullarin gozden
gegirilip olumsuzluklarin giderildigi, giizelliklerin ¢ogaltildigi, tiim PINARBASI Halki’nin isbirligi yaptig1 bir
PINARBASI istiyoruz. Bizim ig¢in ideal ilge; ilge haklarinin korundugu; en iyi yasam kosullarinin saglandig,
calisan, ticaret yapan, eglence ile kiiltiir ve bilgiyi orada arayan, egitim goren insanlarin yasadig; ilce dokularina,
yapilara, kiitiiphanelere, kiiltiir-sanat merkezlerine, kendisine ve komsusuna, ge¢misine ve gelecegine sahip ¢ikan
insanlardan olusan bir il¢edir. Dinlenme, spor ve diger toplumsal etkinliklerin, kiiltiir-sanat ¢aligmalarinin, egitimin
ve bilimin merkezi olan; bir ilce hedefliyoruz.
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Agik alanlarin, kaldirimlarin, meydan ve parklarin, trafikten arindirilmis alanlarin, ilgenin ¢ekiciligine ve
ckonomisine katkida bulunacak sekilde diizenlemesi yapilacaktir. Giinliik yasamin stresinden arinmak igin
oyalanacak, gezilecek, oynanacak ve bir araya gelinecek alanlarin ¢ogaltilmasi ve bu alanlarin kentsel donatilarla

desteklenmesi saglanacaktir.
Yeni alanlar olusturulurken mimari karakter ve kalite ile birlikte ilge sakinlerinin gereksinim ve davranis kurallar
da g6z 6ntinde bulundurulacaktir.

Fen islerince 2019 yilinda vapilan Calismalar:

1- Pinarbasi ilgesine 999 Kwe Giines Enerji Santrali kazandirilmistir.

2- 46 Mahallede 163080 m? parke tasi, 4085 M. Bordiir tas1 dosenmis. Yapilan parke ve bordiir
tasina iliskin detaylar asagida belirtilmistir.

19.07.2019- 21.11.2019 TARIHLERi ARASINDA
PARKE DOSENEN YOLLARIN METRAIJI
NO YAPILAN YER KILITmLLTAS BO(I:nD)UR
1 YUKARIBORANDERE MAHALLESI HANYERI MEZRASI 8000 50
2 KARAKUYU MAHALLESI 6500 30
3 KIZILOREN MAHALLESI 5500 0
4 YUKARIBARANDERE M?FAQ/Lé_ESi HANYERI MEZRASI 2820 318
5 YUKARIBARANDERE MAHALLESI KUTUKLU MEZRASI 5702,13 50
6 YUKARIBARANDERE MAHALLESI 10000 0
7 KARAKUYU MAHALLESI ILAVE YOLLARI 3817 303
8 ARTMAK MAHALLESI 6265 0
9 KIZILOREN MAHALLESI ILAVE YOLLARI 5411 0
10 KARAHALKA MAHALLESI 13061 45
11 YUKARIBORANDERE MAHALLESI ILAVE YOLLARI 12154 465
12 ESKIYASSIPINAR MAHALLESI 18104 507
13 DEMIRCILI MAHALLESi AKPINAR MEZRASI 3043 0
14 KADILI MAHALLESI 11985 0
15 HAN MAHALLESI 11130 0
16 K.GUMUSGUN MAHALLESI 1863 0
17 KURUKAVAK MAHALLESI 2660 0
18 BAHCECIK MAHALLESI 2300 0
19 MERKEZ MAHALLELER 5830 735
20 CINAHMET MAHALLESI 2120 0
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21 B.KARAMANLI MAHALLESI 2351 20
22 GOLCUK MAHALLESI 855 0

23 Y.BEYCAYIR MAHALLESI SEVISLER MEZRASI 1736 70
24 KIZILOREN MAHALLESI MEZGITLI MEZRASI 3295 115
25 ELMALI MAHALLESI 6450 275
26 INONU MAHALLESI TURKLUK ANITI YOLU 1750 347
27 PAYASLI (KIRIMUSAGI MAHALLESI) 294 0

28 KUCUKGUMUSGUN MAHALLESI 129,5 100
29 KAYAALTI MAHALLESiI CENAZE NAMAZ ALANI 1250,5 50
30 KIZILHAN MAHALLESI 203,5 0

31 KURTTEPE MAHALLESI ANAYOL 6500 605

TOPLAM 163080 4085
3- Yapmm isleri noktasinda agagida liste halinde belirtilen caligmalar gerceklestirilmistir.
NO iSIN KONUSU

HAN MAHALLESI iLKOKUL TADILAT VE MAHALLE KONAGI YAPIM iSi

HASSA KOYU ABDESTHANE WC YAPIM iSi

DEVEDERESI iLKOKUL TADILAT VE BAKIM ONARIMI

MELIKGAZi KOYU KESIMHANE WC ABDESTHANE MESCIT YAPIM iSi

PAYASLI MAHALLESI KOY KONAGI VE OKUL TADILAT iSi

MELIKGAZi iLKOKUL TADILAT VE MAHALLE KONAGI YAPIM iSi

KADILI iLKOKUL TADILAT VE MAHALLE KONAGI

8 ARTMAK OKUL TADILATI

9 KIRIM USAGI KOY ODASI

10 TURKLUK ANITI BAYRAK CiziMi

11 TURKLUK ANITI BAZALT VE MERMER KAPLAMA TADILAT ISLERI
12 TURKLUK ANITI KORKULUK YAPILMASI

13 KARSLI CAMii TUVALET ABDESTHANE YAPIMI

14 KARSLI CAMIii CEVRE DUZENLEME iSLERI
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15 KARSLI CAMIi ISITMA SISTEMININ YENILENMESI
16 TERMINAL BiNASI YAPIMI

17 DUGUN SALONU FAYANS YAPIMI

18 YARDIMA MUHTAGC AILEYE EV YAPILMASI

19 BELEDIYE BINA iCi TADILAT ISLERI

7-

Tirkiye Belediyeler Birliginden 1 adet kazici yiikleyici kepge, Cevre ve Sehircilik
Bakanligindan 1 adet ¢op toplama kamyonu hibe alinmistir.

Kis aylarinda karla miicadele ¢alismas1 yapilmistir.

Ilge merkezinde bulunan Dedeman Caddesi iizerine Selcuklu Motifli Anit ve Saat Kulesi
yapilmistir.

Park bahgeler birimi tarafindan asagida liste halinde belirtilen ¢calismalar gerceklestirilmistir.

CIFTCILERIN KULLANIMI iCiN 2 ADET SELLEKTOR MAKINELERI
ALINMISTIR.

HAYVANCILIK YAPAN VATANDASLARIN KULLANIMI iCiN 1
ADET KOYUN YIKAMA MAKINESI ALINMISTIR.

COCUK PARKI VE OYUN GRUBU YAPILMISTIR.

8-

O-

Belediye personeline is saglig1 ve giivenligi noktasinda egitimler verilmistir.

Ilce merkezine otopark yapilmistir.

10- 2019 yilinda Pimarbasi Kilitli Parke tas1 iiretim sahasinda toplam 94092 m? 6 lik kilitli parke

tas1, 6000 metre bordiir tasi tiretilmistir.

Temizlik ve Cevre Diizenlemesi Konusundaki Calismalarimiz;

Pinarbas1 Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigii Temizlik Isleri Birimi olarak hizmetlerimizi yaparken;
hizmette ve kalitede 6ncti Belediye olma ilkesinden hareketle Ile insanimizin refah, huzur ve giiven
icerisinde yagamasinin temini i¢in gereken ¢abay1 gosteren bir anlayisla hareket etmekteyiz.
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ARAC VE MALZEME EKIPMAN DURUMU

COp Toplama Kat1 Atik Moloz | Yer Supurme Sulama ve Toplam

Aract Toplama Araci Vidanjor Arag Sayisi
Kamyoneti

5 Adet 1 Adet 1 Adet 2 Adet 9 Adet

COP TOPLAMA CALISMALARI

*147 Mahallemiz genelinde tiim cadde, sokaklarimizdan giinliik ve haftalik olarak ¢6p alim1
yapilmaktadir.

*Kirsal mahallerimizde 1400 ¢6p konteyniri, merkez mahallerimizde 1200 ¢6p konteynir1 olmak {izere
toplam 2600 ¢op konteynir1 dagitimi yapilarak ¢opler diizenli olarak toplanmaktadir.

*Cop toplama islemi, 18 ve 21 metrekiipliik dort (5) adet ¢op toplama kamyonu ile 341.525 hektarlik
genis bir cografyaya sahip alanda gerceklestirilmektedir.

*2019 Y1l igerisinde giinliik 30 ton (2019 yili toplam 10.820 ton) ¢Op toplanarak Kaynar-Pazaroren-
Solaklar Mahallelerinde bulunan vahsi depolama Merkezi’ne 1.400 sefer/kamyon ¢Op nakli
gerceklestirilmistir.

SUPURME CALISMALARI

*Pinarbas1 merkez mahalleleri, Pazardren ve Kaynar mahallerinde cadde, sokak program dogrultusunda
elle sliptirme personellerimiz ve siipiirme aracimiz ile siipiiriillmektedir. Pinarbasi ¢arst merkezimiz
sabah:07:00-24:00 saatleri arasinda temizligi araliksiz yapilmaktadir.

KATI ATIKLARIN - MOLOZ ATIKLARIN TOPLANMASI ve NAKLI

*[lcemizde faaliyet gdsteren hizmet/iiretim sektdrlerinden kaynaklanan {iretim atiklar (tehlikesiz), iri kati
atiklar (koltuk, hal1 vb.) ile tadilat atiklar: licretsiz olarak toplanarak ilgili dokiim alanlarina
nakledilmektedir.

*2019 yilinda haftalik ortalama 15 ton (2019 yili toplam 780 ton) moloz ve iri kat1 atik toplanmis olup,
toplanan bu atiklarin ilgili diizenli depolama alanina nakledilmektedir.

YIKAMA CALISMALARI

*Fen Isleri Miidiirliigii ve diger kurumlarin yapmis oldugu galismalara bagli olarak 6zellikle yaz aylarinda
sicak havalarin etkisi ile olusan tozlanma sebebiyle, gerek bolge denetim ekiplerimizin yapmis oldugu
tespitler, gerekse vatandaslarimiz tarafindan gelen taleplerin ekiplerimiz tarafindan degerlendirilmesi
dogrultusunda yikama ¢aligsmalar1 yapilmaktadir.

*Ayn1 zamanda gelen talepler dogrultusunda ilgemizde bulunan okullarimizin, 6zellikle Ramazan
Bayrami ve Kurban Bayrami doneminde camilerimizin yikamalari da Miidiirliigiimiiz tarafindan
gerceklestirilmektedir.

*Ayrica Ilgemizde Cuma giinleri kurulan pazar yerinin temizlikleri yapildiktan sonra yikamalar
yapilmaktadir.
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TOPLU TEMIZLIK CALISMALARI

*Temizlik ekiplerimiz [lgemiz merkezinde bulunan mahallerin tamaminda dnceden hazirlanan program
dogrultusunda ¢alismalarini yiirtitmektedir. Cadde ve sokaklarin siipiiriilmesi, bos arsalarin temizligi,
kaldirim iizerinde ¢ikan otlarin temizliginin yaninda ¢alisma yapilan bdlgenin ince temizligini de
yapmaktadir. Bu ¢alismalar neticesinde ilgemizin en iicra kesimlerine kadar ulasilarak vatandaslarimizin
memnuniyeti en iist seviyeye ¢ikarilmaktadir.

KONTEYNER TAMIR VE BAKIMI - KONTEYNIR YIKAMA VE DEZENFEKTE

*Icemizde konteynirlarin tamir ve bakimlari, tespit edilen adreslerdeki konteynir tamir ekimizle yerinde
ve atdlyede tamiri yapilmaktadir. Bu sayede konteynirlarin tamir ve bakimlari en kisa siirede
gerceklestirilerek 6nemli bir zaman tasarrufu saglandigi gibi daha ¢ok sayida konteynirin tamir ve bakimi
gerceklestirilmektedir.

*2019 Y1l icerisinde 438 adet konteynirin tamir ve bakimi yapilarak halkimizin hizmetine tekrar
sunulmustur.

*Tamir ve bakim hizmetine ek olarak dogal soliisyonlarla konteynir yikama ve dezenfekte yapilmakta.
[lgemizdeki tiim konteynirlarin periyodik olarak yikama ve dezenfekte islemi yapilmaktadir. Bu sayede
konteynirlarin kotii koku ve kirli gériinimden kurtulmus olmalar1 saglanirken ¢op atiklardan kaynakli
bakteri olusumu engellenerek halkimizin saglig1 giivence altina alinmaktadir.

TALEP VE SIKAYETLERIN DEGERLENDIRILMESI

*]Igemiz halkinin temizlik ve ¢evre konusundaki duyarlilig1 calismalarimiza hiz katmakta, ayn1 zamanda
da sevk vermektedir. Belediyemize yapilan miiracaatlarda; ¢op ve temizlik, stiplirme hizmetleri ile ilgili
talep ve sikayetler ayn1 giin i¢cinde, moloz atiklarinin kaldirilmasi talebi 2 giin igerisinde, ¢6p konteyneri
tamir talepleri ise en geg 1 hafta igerisinde ¢oziimlenmekte ve geri doniisleri yapilmaktadir.

TEMIZLIK BIRIMIMIZCE YAPILAN DIGER IS KOLLARI

- Kis aylarinda meydana gelen kar yagisi sonrasinda temizlik isleri ekiplerimiz sorumluluk alaninda kalan
mahallelerdeki cadde ve sokaklarda kar kiireme, Ayrica yaya ge¢isinin yogun oldugu ana arterlerde
kaldirim iizerlerindeki karlarin temizlenmesinde gorev yapmaktadir.

- Ramazan Bayrami, Kurban Bayramu ile resmi bayramlarda toren alanlar temizligi ve eksiklerin
giderilerek hazirlanmaktadir.

- Arife glinleri cars1 ve pazaryerlerin tamaminin temizlikleri bayram sabahina kadar tamamlanmaktadir.
Ayrica Ilgemizde bulunan tiim mezarliklarin etrafi, camilerimizin bahge ve gevresi bayramdan 6nce
temizlenip yikanmaktadir.

- Tlge merkezindeki basibos birakilan vatandaslara saldiran képekler toplanarak Kayseri merkezinde
bulunan hayvan barinaklarina teslim edilmektedir.

- Belediyemize ait bina, park, kdy konaklari ve wc’lerin su tesisat ve tamirat isleri temizlik birimimiz
tarafindan yapilmaktadir.

- Belediye hizmet binalarinin temizligi ve 1sinma kaloriferci vasitas ile yaktirilmaktadir.

Park — Bahce ve Yesil Alan Konusundaki Calismalarimiz;

Pinarbagsi Belediyesi Park ve Bahgeler Birimi; ilgemiz sinirlari igerisinde Belediyeler kanunu ve 6360
say1l1 Yasa geregince Pinarbas1 Belediyesine verilen gorevlerden; mevcut yesil alanlar1 korumak ve
gelistirmek Imar Plan1 dogrultusunda yeni yesil alanlar olusturmak, dinlence ve ¢ocuk oyun grup alanlar
ve spor tesisleri olusturarak kitlelerin kiiltiirel alig-veris yoluyla birbirleriyle kaynasmalarini saglamak ve
cocuklarin saglikli ortamlarda oynamalarina olanak taniyarak onlar1 sokaklardan ve sagliksiz yerlerden
korumaya yardimec1 olmak. Kitlelerin ¢evre bilincini gelistirmeye calismak. [lgemizde mevcut eski
eserleri restore ederek ve diger tabiat ve kiiltiir varliklarini koruyarak fonksiyonel hale getirip, kamu
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hizmetlerine sunmak. Hizmete agik olan park, bahce ve oyun alani ile spor tesislerine ait yesil alanlarin
periyodik ve rutin (sulama, budama ¢apalama, ilaglama, giibreleme, ¢im ekimi, fidan dikimi v.b.) isleri ve
gerekli onarimlar1 yapmak, yol ve refiij agaglandirmalar ile trafik akisina yardimei olmak gibi
hizmetlerin yiiriitiilmesi gerekgesiyle calismalarini gergeklestirmektedir. Birimimiz yukarida
acikladigimiz hizmet gerekcesi ¢ergevesinde her yil belli bir plan, program ve biit¢e diizenleyerek
caligmalarin1 gergeklestirmektedir. Her gecen giin mevcut sorumluluk alanlarimiza bir yenisi
katilmaktadir. Yeni bir park alan1 agilirken; imar Plan1 dogrultusunda park, oyun alani, cocuk bahgesi,
yesil alan olan yerler yerinde tetkik edilir; miilkiyet durumu aragtirilir; miilkiyeti belediyeye ait degilse
kamulastirma islemi baglatilir; daha sonra ilgili yerlere ait incelemeler sonucu peyzaj planlama projeleri
yapilir ve bu dogrultuda park alanlar1 kurulur. Meveut parklarin temizlik, bakim ve onarim programina
yeni olusturulan parklar da dahil edilerek ilgili calismalar devam ettirilmektedir.

Cocuklarimizin saglikli ve giiven igerisinde oynayabilecegi, eglenebilecegi, genglerimizin spor
aktivitelerini rahat¢a yerine getirebilecegi, farkli yas gruplarindaki vatandasimizin huzur i¢inde
oturabilecegi, dinlenebilecegi, adeta bir bulugma, tanisma, kaynasma noktasi haline gelen park ve yesil
alanlarimizin sayis1 her gegen yil artmaktadir. Birimimiiz park yapiminda; yogun ve yorucu kent yasami
dikkate alinarak ulasimi kolay, ¢evreyle uyumlu alanlar secilmesine ve erisilebilir olmasina dikkat
etmektedir.

Cevre Diuzenlemesi

toplumsal yasam alanlarinda yapilarin yesille biitiinlesmesini saglamak ve vatandasimiza doganin
giizelliklerini her 6zelligiyle yansitacak mekanlar sunmak amacindan yola ¢ikarak bah¢e diizenlemeleri,
refij ve kavsak ¢evre diizenlemesi yapmaktadir.

Park, Refiij ve Yesil Alanlarin Diizenli Bakimi1

flge Sinirlar1 dahilindeki tiim parklar, yesil alanlar, refiijlerdeki ¢im ekimi ve bigimi, yabani ot temizligi,
havalandirma, giibreleme ve capalama gibi faaliyetleri, bu alanlarda bulunan tiim donatilarin, bakimi ve
onarimi, hizmet isi kapsaminda birimimiz tarafindan yapilmaktadir.

Agac Budama, Kesim ve Sabitleme Caligmalari

[lge Stirlar1 dahilindeki park, refiij, cadde ve sokaklarda bulunan agag ve galilarin daha canli goriiniiml{,
saglikli ve uzun omiirlii yasayabilmeleri, kent yagsamina olumsuz etkilerini ortadan kaldirmak form
budama, gencglestirme budamalari, hastalikli ve kurumus dallarinin ayiklanmalar1 ve kismi budamalar
yapilmaktadir. Aga¢ kesimi, gerek vatandaslardan gelen talepler gerekse kontrol ekiplerince tespit edilen
ve giinliik yasantiyr olumsuz yénde etkilemesi yani devrilme, elektrik telleri ile temas, kurumus olmasi
sebebiyle yapilmaktadir.

Agac, Cali ve Mevsimlik Cigek Dikimi

Agag ve cali dikimleri cadde - sokak agaclandirmalarinin yani sira mevcut parklarda yenileme ve yeni
parklara dikilen aga¢ ve calilar1 kapsamaktadir. Ayrica mevsimlik ¢icek dikimi ve soganli
bitki(lale,stimbiil, muscari, ¢igdem) dikimi yapilmaktadir.

Acik hava spor aletleri montaj1, bakim ve onarimi
Fiziksel zindeligi gelistirmek, hayata daha tiretici bakabilmek, is veriminin artmasi ve yasam kalitesinin
yiikseltilmesi amaciyla halkimiza spor yapilabilecek alanlar sunmaya ¢aligmaktadir.

Boyama caligmalari

Boyas1 bozulmus yiizeylerin; park duvarlari plastik duvar boyasiyla, banklar ve metal oyun gruplar1 yagh
boya ile ahsap park elemanlari ise su bazli ahsap boyasi ile boyanarak, hem gorsel hem de fiziki
durumlarinin korunmasi saglanmaktadir.
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Cocuk oyun grubu montaji, bakimi ve kauguk zemin déseme ¢aligmalar1

Oyun, ¢ocugun kendini en giizel ve dzgiirce ifade ettigi bigimdir. Bizler onlara oyun oynayabilecegi
ortamlar1 sunarak, zihinsel ve bedensel gelisimini siirdiiriirken onlarin bir araya gelmesini, toplulukta
yasamanin ne demek oldugunu, grup halinde hareket etmeyi, paylasmay1 yardimlagsmay1, baskalarinin
hakkina saygi duymayi, beklemeyi, dinlemeyi gibi toplumsal degerleri de kazanmalarina yardimci
oluyoruz. Daha 6nceden kum havuzu olan alanlarin zeminleri kauguk kaplama ile degistirilmis, daha
saglikli zeminler olusturulmustur.

Ilaglama calismalar1
Zararlilarla miicadele amacli olup, ilge sinirlart dahilindeki mevcut bitkilerin ve yesil alanlarin hastalikli
bitkilerden arindirilarak diger bitkilere bulasmasi 6nlenmekte ve daha canli bir ¢evre elde edilmektedir.

Siis havuzu bakimi

[lgemiz sinirlarindaki tiim siis havuzlarinin gerek su temini, gerekse yiizey temizligini iceren
caligmalardir. Siis havuzlarinin yiizey temizligi deneyimli ekiplerle yapilmakta ve suyu gesitli
dezenfektanlarla dezenfekte edilmektedir.

Cim serimi ve bicimi

Yeni park yapimi, ¢evre diizenlemesi ve yipranmis ¢im alanlarinda gerek ¢cim tohumu ekimi gerekse hazir
olarak temin edilen rulo ¢imlerin serilmesi, bakimi, bigilmesi, kuruyan yerlerin ¢ikarilarak yenilenmesi
gibi calismalar1 kapsamaktadir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Yatirim Programi dahilinde yapilan biitiin ihaleler 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu esaslar1 dahilinde her
maddesine uyularak titizlikle gerceklestirilmekte ve sonuglandirilmaktadir.
Resmi gazete, Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru olmasina 6zen gosterilmektedir.
Uygulamalarda yasanan sikintilarin dogru kuruluslarin diizenledikleri ger¢ek egitim seminerleri ile asilabilecegi
kanaatindeyim.

V-ONERI VE TEDBIRLER

Midiirligiimiizce yapilan yatirimlar program dahilinde zarar ve ziyana meyil vermeden, ekonomik tasarruf
tedbirlerine uyularak gerceklestirilmektedir.

Erdogan TOKTAY
Fen Isleri Miidiirliigii
Harcama Yetkilisi

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare Biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢erg¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.
Bu giivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim. 31.03.2020
ERDOGAN TOKTAY
Fen Isleri Miidiirliigii
Harcama Yetkilisi
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2019 YILI ZABITA MUDURLUGU ‘NE AIiT FAALIYET RAPORU

| — Genel Bilgiler :
Belediyemiz Zabita Midiirliigiinde 2019 yilinda ;
1 Zabita Amiri
4 Zabita Memuru
Zabita Amiri, 4 zabita memuru ile toplan 5 personel gérev yapmaktadir. Gorev yapan 1
Zabita Peroneli 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi 3 personel isci ve 1 personel sdzlesmeli statlisiinde dir.

ZABITA MUDURLUGU BIRIMININ GOREV ALANLARI :
Belediye Zabitasi, Belediye sinirlari igerisinde ilgemizin diizenini ve ilge halkimizin saglik ve huzurunu yetkili
organlarin bu amagla alacaklar1 kararlarin yliriitiilmesini saglamak ve korumakla; Belediye suglarinin islenmesini
onleyen tedbirleri almakla ; islenen belediye suglarini takip etmekle gorevli 6zel zabita kolluk
kuvvetidir.Belediyenin zabita yonetmeligi, zabita talimatnamesi, saglik zabita yonetmeligi ve ve diger yonet melik
ve kanunlart ile yetkisi belirlenmistir.Yazili ve sifai olarak yapilan miiracatlar aninda sonuca baglanarak zabita
yoniinden yapilmasi gerekli islemler yapilmaktadir. Ayrica acilis,toren,milli,dini bayramlar festival ile eglenceler ve
davetiyelerin takibi ilgemizde sinek sivrisinek v.b.zararli hagereler ve sahipsiz bagibos hayvanlarla miicadelede
zabita Komiserligimiz tarafindan yapilmaktadir. Seyyar satict ve pazarcilar men edilerek ilgemizde kurulmakta
olan sebze-meyve pazarlarinda pazarci ile pazaryerlerinin kayitlarinin tutulmasi, pazaryerinde gerekli diizen ve
onlemlerin alinmast, fiyat ve etiketlerin kontrollerinin yapilmasi, Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin
yonetmelik geregi igyerlerinin ruhsatlandirilmasi, ruhsatsiz isyerlerinin tespiti, gida iiretimi yapan isyerlerine Gida
Sicil Belgesinin verilmesi , 394 sayili yasa geregi Hafta Tatili kanunundan faydalanmak isteyen esnafimiza Hafta
Tatili Pazar ruhsati verilmesi, ilgemizdeki her tiirlii mezarlik defin islemlerin yapilip takip edilmesi, ilgemizdeki her
tirlii igyerlerinin ve umuma agik yerlerin denetimi ve umuma agik yerlere mesul midur belgesi verilmesi,,
ilcemizdeki muhtag ailelere Ramazan ay1 boyunca diizenli li bir sekilde iftar yemegi dagitimi, Belediyemizde fen
isleri miidiirliigii ile diger birimlerimize yardime1 olarak ilgemizde temizlik, yapi denetim yikim v.b konular ile ilge
emniyetle birlikte trafigin diizenlenmesi,il¢e denetim ve kontrol komisyonlarinda bulunmakta belediye zabita
komiserligimizin gorevleri arasinda sayilmaktadir.
Il — Amag ve Hedefler :

Personel, arag, gereg gibi kit imkan ve kaynaklarla en verimli sekilde hizmet vermeye ¢alisan
miidiirliigiimiizde, basarinin temelinde yatan gelisen teknoloji ve ¢ag1 takip edip teknoloji ve ¢agin getirdiklerinden
faydalanmaktir.Bu yiizden yeni ¢ikan ve degisen kanun yasa ve yonetmelikleri 6grenerek bilgili bir sekilde hizmet
vermek daima amag ve hedeflerimizdendir.

Zabita Komiserligi ¢aliganlarimizin yeni ¢ikan kanun ve yonetmelikleri takip edip gelismeleri 6grenmek i¢in
diizenlenen seminer toplant1 ve oturumlar1 katilmalari amaglarimizdandir.

11 — Faaliyetlere iliskin Bilgiler :

I11 - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGIiLER

A-Mali Bilgiler

2019 Yihinda Zabita Komiserligi Biitce ile verilen 6denekler;

01.Personel Giderleri 285.000,00 TL

02.Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Gideri 35.000,00 TL

03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.000,00 TL
TOPLAM 372.000,00 TL

2019 Yilinda Zabita Komiserligi Harcamalari

01.Personel Giderleri 277.687,40 TL

02.Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Gideri 36.054,75 TL

03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri 156.246,10 TL
TOPLAM 469.988,25 TL

Yili iginde 121.475,17 TL aktarilmis, toplam odenekten 23.486,92 TL disiilmiistir. Toplam 6denekten
469.988,25 TL harcanmustir. Biitiin bu veriler incelendiginde Zabita Komiserligi’ne biitge ile verilen 6denegin %
95,24 oraninda gergeklestigi gorilmektedir.
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2019 YILI ZABITA MUDURLUGU FAALIYETLERI

1- 2019 Yih isyeri A¢ma ve Cahstirma Ruhsatlar1 ve Ruhsat Harclar

2019 Yili igcersinde yapilan ruhsat ¢caligmalar asagidaki tabloda gosterilmistir.
Tabo:1 Ruhsat Harct

S.No Yapilan Isin Niteligi Miktari Ruhsat
Harc/TL
1 Umuma Acik Istirahathane 3 Adet 252,00
2 Gayri Sihhi Miiessese 4 Adet 2,788,00
3 Sthhi 10 Adet 1,260,00
TOPLAM 17 Adet 4.300,00-TL

2- 2019 Yih ilan Reklam Tahakkuku ve Tahsilati

2019 Yil ilan reklam tahakkuku ve tahsilati agagidaki tabloda gosterilmistir.
Tabo:2 ilan Reklam

S.No Yapilan Isin Niteligi Miktari Tutar/TL
1 Ilan Reklam Tahakkuku 320 Adet 39.912,00-TL
TOPLAM 320 Adet |  39.912,00-TL

3- Hayvancilik Tesisi Yer Se¢cim Raporu

2019 Y1l hayvancilik tesisi yer se¢im raporu ¢aligmalari asagidaki tabloda gdsterilmistir.
Tabo:3 Hayvamcilik Tesisi Yer Se¢imi

S.No Yapilan Isin Niteligi Miktari
1 Hayvancilik Tesisi Yer Se¢im Raporu 7 Adet
TOPLAM 7 Adet

4- 2019 Yih Ekmek Gramaj Denetimi

Ekmek gramaj denetimi ayda ii¢ defa yapilmaktadir. 2019 Y1l ekmek gramaj denetimi ¢aligmalart

asagidaki tabloda gosterilmistir.
Tabo:4 Ekmek Gramaj Denetimi

S.No Yapilan Isin Niteligi Miktari
1 Ekmek Gramaj Denetimi 36 Adet
TOPLAM 36 Adet

5- Tlaclamalar

Tabo:5 Ilaglama Calismasi

S.No Yapilan Isin Niteligi Miktari
1 Lavra Miicadelesi ( Gol Kenar1 /Bahgelik Baraj1 ) 16.945 Metre
2 Uckunla Micadele (9 Merkez Mahalle ,140 Mahalle-Kdy) 149 Mahalle
TOPLAM

6- Basi1 Bos Hayvan Islalm
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Tabo:6 Hayvan Islahi

S.No Yapilan isin Niteligi Miktar1
1 Hayvan Barmagina Teslim Edilen 2019 Y1li Hayvan Sayisi 350 Adet
TOPLAM 350 Adet

7- Etiket Denetimi

Tabo:7 Etiket Denetimi

S.No Yapilan isin Niteligi Miktari
1 2019 Y1l Etiket Denetimi Yapilan Esnaf Sayist 321 Adet
TOPLAM 321 Adet

8- 4207 Sayih Yasaya Istinaden Sigara Denetimi

Tabo:8 Sigara Denetimi

S.No Yapilan Isin Niteligi Miktar
2019 Y1l igerisinde 4207 Sayil1 Yasaya Istinaden ilge Saglik
1 | Grubu Baskanlig1 ,illce Emniyet Miidiirliigii, Ilce Belediye Zabita 1400 Isyeri
Amirligi Tarafindan Yapilan Denetim

TOPLAM | 1400 isyeri

IV — Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi :

Zabita Komiserligimizin amac1 her zaman hizmetlerin kesintisiz ve siirekli yapilmasi basta T.C. Resmi gazete
olmak iizere kanun, yonetmelik ve genelgelerin giinliik izlenmesi iglemlerin dogru ve eksiksiz olmasina 6zen
gosterilmesidir. Buda birimizde bilgisayar ve internet baglantilari ile gergeklesmektedir.

— Oneri ve Tedbirler :
Uygulamalarda yasanan sikintilarin ¢6ziimii ve mevzuatta meydana gelen degisikliklerden dolay1 ortaya ¢ikan
yorum farkliliginin giderilmesi igin egitim alinmasinin yararli olunacagi diisiiniilm{istiir.

Ali ALGUL

Zabita Komiserligi

Harcama Yetkilisi

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde ;

Bu 2019 yili faaliyet raporunda yer alan bilgilerin giivenilir , tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare Biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili,ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladig1 ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandig bildiririm.

Bu giivence harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan Idarenin Menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 31.03.2016

Ali ALGUL
Zabita Amirligi
Harcama Yetkilisi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yénetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir,tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin,planlanmis amacglar

dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamldigim ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin

yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigimi beyan ederim. Pinarbasi Belediyesi

31.03.2020 5
Menduh UZUNLUOGLU
Belediye Baskam
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