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hdıygııredESodGdG, tıllııa rqıııntı yıı dm l- pojercfuli:ıt{cıin
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vizyoxuır,ıuz:
Yaşamak ve nyarel etmekteıı mutlulü d.yrl.u sağlıklı insanlann yagdığ çağdaş bir dilnya

kenti olınaktr.

MlsYoNUMUZ
Belediye hizınetlerini Kaliteli şekilde srurmak ve Pınarbaşı'na marka değeri yfüsek eserler

kazandırmak.

KANUNU YETKİ, GÖRDV ve SORLIMLULIJIqI\R
Belediye ınahalli mi§terek nitelikte olrnak şartıyla;

a) İmar, su ve kanalizasyonşlaşıın gıbi alt yapı;ternidik ve katı alıki z^bıt4 defin ve
mezarlıklaçağçlandırm4park ve yeşil alaıılar;kültiir ve sanalturizın ve tatrıhrn g€rıçIik ve spoı;sosyal hiznret ve
yardrm,nikaiı,ekonomi ve ticaıetin gel§tirilme,si hiaetlerini yapar veya yaptınr.
b) Okul öncesi eğtim kurum|an açabiliçDevIoe ait her derecedeki okul binalannm inşaatı ile bakrm ve
onarımım yapabilir veya yaptırabilir, her tiirlü aıaç,gefeç ve ınalzeme ihtiyaçlannı karşılayabilir;sağlıkla ilgili her
tiirlü tesisi açabilir ve işletebilir,kültiir ve tıbiat var]ıklarıile tarihi dokunun ve kent tarihi balomından önem taşıyan
mekanlann ve işlevlerinin korunmasınr sağayabiliçbtı amaçla bakım ve onarımmt yapabilir,korunması mümkün
olmayanlan aslma uygun o|arak yeııiden inşa edebilir. Gerektiğinde,öğerıcilere,ünatör spor kulüplerine malzeme
verir ve geır*li desteğ sağlaı, her tiiılü amatör spor karşılamalan diizenler,yurt içi ve yurt dışı milsabakalarda
üstiin başrı gösteren veya derece alan sporculara belediye meclis karanyla i'dül verebilir. Gıda bankacılığı
yapabilir.

Hiznıetlerin yerine getirilrnesinde öncelik sırası, bele.diyenin mali durumu ve hiznetin ivediliğ dik{ıate
alınarak belirlenir.

Belediye hiznetleri yatandaşa en yakın yerlerde ve en uygırn yöntemlerde sunulur. Hizınet sunıımunda
özürlil, yşlı, di§kiin ve dar gelirlerin dıınrmırna uygun yöntemler uygulanır

Belediyeııin görev;sonımluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar.

BELEDiYE NiN YD,TKiIJRi
a)Belde sakinlerinin mahdli moşteıek nitelikteki ihtiyaçlannı karşılamak amacıyla h€r tüfıü faaliyet ve girişimde
bulunmak.
b)Kanunlaıın belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetrııelik çıkarhnal«, belediye yasakları koymak ve
uygulaınak, kanunlarda belirtilen cezaIan vermek.
c)Gerçek ve tiizel kişilerin faıliyetleri ile ilgili olaıak kanımlarda belirtilen izin veya ruhsatr vermek.
d)Ozel kaıunlan gereğince belediyeye ait vergi,ıesim,harç,katkr ve katrlma paylannın taıh,tahakkuk ve tahsilini
yapmak;vergi,resim ve haıç dışındaki özel hukuk hükümlerine göre tahsili gereken doğat gaz,sıı,atık su ve hizınet
karşılığı alacaklann tahsilini yapmak veya yaptırmık
e)Müktesep haklar saklı kalmak iizere;içme,kullanına ve endüstri suyu sağlanıak;atık su ve yağnur su1.unun
uzaklaştırmasını sağlaınak;bunlar için gerekli tesisleıi kurmalqkurdurmah işIemek ve işlettirmek ;kaynak sulannı
işleme veya işlettirmek.
f)Toplu taşıma yapmak;bu amaçla otobiis,deniz ve su ulaşım araçları,tiinel rayL sistem dahil her tiiılü toplu taşıma
sist€m|erini kurmahloırdurmak işletmek ve işlettirmek.
g)Katı ahklann toplanması,taşınınası,ayn$ınhıası,geri kazanımr,ortadan kaldırılması ve depolanması ile ilgiIi
bütiin hizınetleri yapmak ve y4ımıak.
h)Mahalli mü$erek nitelikteki hizıetlerin yerine getirmesi amacıyl4belediye ve mücayir alan sınırlarr içerisinde
taşınm^z almatkamulaştırmahsatmak,kiralamık veya kiraya verrııelç trampa etnek, tahsis etınek bunlaı iizerinde
sınırlı ayni hak tahsis etmek.
i)Borç almal«,bağş kabul etmek.
j)Toptancı ve perakendeci halleri,otobüs terminaIi,fuar alanı,mezbaha, ilgili rnevzııata göre yat liınanı ve iskele
kurmak, kurduımalq iş|etrnelişlettirmek veya bu yerlerin gerçek ve tiizel kişilerce açılırıasırıa izin vermek.
k)Vergi,resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla tasfiyesine karar vermek.
i)Gayri sıhhi müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yer|erini ruhsat|andırmak ve derıetlemek.
m)Beldede ekonomi ve ticaretin gelişirilmesi ve kayıt altına a]ınmasr amacryla izinsiz satış yapan seyyar satıcılan
faaliyetrcn ınen etnek, izinsiz satış yapan seyyar satıcrlafin faaliyetten men edilmesi sonucu, c€zast ö,denmeyerek
iki giim içinde geri alınmayan gıda maddelerini gıda bankalanna, cezası tidenmeyerek iki giin içinde geri alınmayan
gıda maddelerini gıda bankaIann4 cezası Menmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda dışı malları yoksullara
vermek-
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'1

l
n)Reklam panolan ve tantttct tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

'o)Galri sıhhi işerleri, eğlence yerlerini,hatk sağığna ve çevTeye etkisi olan diğer iş yerlerini kentin belirli/
yerlerinde toplamak;hafriyat topragı ve moloİ JOkllm alanlannr;sıvılaştrrmış petrol gazı (LPG)depolamal
sahalannı;inşaat malzemeleri,odun,kömiir ve hurda depolana alanları ve satış yerlerini belirlemekbu alan ve yerlerl
ile taşımalarda çevre kirli|iği oluşmaması için gereken tedbirleri almak. 

'p)Karadeniasu ve demiryolu iizerinde işletilen her tiirlü servis ve toplu taşıma araçlan ile taksi saylanıı, I
yol,cadde,sokak meydan ve benzeri yerler iizerinde araç paık yerlerini tespit etmek ve işletnelişlettirm ek veyaf
İıiraya vermelkanunlann be|ediyelere verdiği trafik düzenİemeİinin geıektirdiği biitiln işleri yiirünnek. 

'if sınırlan içinde Büyiıkşhiİ telealyel*, belediye ve rnicavir 
-alan 

smırİan içinde il Llediyeleri il nüfiısuİ
l0.0fi)'i geçen belediyeler,rneclis karanyl4turizrn,sağlıl*,sanayi ve ticaret yahnmlannın ve eğitim kurumlanntn sq'
termal sq karıalizasyon, doğal gaz; yol ve aydınhrna gibi alt yap çalışınalarmr faiz alrnaksızın on yıla kadar geri !
ödemeli veya ücr€tsiz olarak y4pıbiliı veya yaptırabilir, hmun karşıJrğında yapı|an tesislere ortakİ
olabitiasağıİqeğitim, sosyal lılzıııeİ ve tırizrıı gelişİre.rk projelere iç işleri bokanlığ** o*y, ile ücretsiz veya!
düşllk bir bedelle amacı dışında kullanılmamak Üyjıyh arsa hsis edebi|ir. ' 

İ,

Betediye,belde sakinlerinin beledlye hizmetleriyle ilgili göri§ ve dü$ncelerini tespİt etmek amactyla kamuoyu I,yoklaması ve araştrma yapabilir. ,
belediye mallanna kaşı suç işIeyenleı devlet nnlına kaşı suç işlerniş sayıtır.2886 sayılı devlot ihale kanununun 75|
inci maddesi hilkümleri belediye taşııımazlan haktrnda da uyguİanır. 

'Belediyerıin proje kaşılığ borçlanma yoluyla elde ettiğ gelirler! şrtlı tağşlr ve kamu hizınetlerinde fiilen|
kullanılan mallan ile belediye tarafrndan tahsil edilen vergi, resim ve harç gelirleri haczndilınez. 

i,
BiLGivErEIanoL(»İKKAYNAKIllR i
5393 Saylı belediyeler kanunu ve kanuna dayalı hazırlanan e belediye bilgisayar sistemlerine dayıtı olarak hizınetİ
üretimi yapılmaktadır. 

ı,
iNsANKAyNAxLARI I
Belediyeıniz biinyesinde l Belediye Başkanı, 1 Başkan Yaıdrmcısı,9 işçi ve 9 memur ve 2l sözleŞmeli Personel!
gOrev jmaktadır. 

İ

stJhttJLAI\t ffizMETLER
ilçe halkımızın refah seviyesinin yükseltilmesi amacı ile imar, ulaşım gibi ç€vr€ ve çevıe sağlığ,temizlİk ve katı

atık;zabıtaitraiye, defin vİ mezarİıklaı;ağaçlandırm4perk ve yeşil alanlm;kültiiır ve sanat turizn ve tanıtım,genÇlik

ve spoçsosyal hiznet ve yardım,nikah;ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hiznetleri sunrnaktır.

ı
,

ı

,AMAÇLAR ve IIEDEFLER

inınııvİı,Aİııç ve HT,DEFLERİ
İl@e yaşyaıı iısanlann hayat sandırthnnı yfüsellme! gelecek nesillere daha yaşarıılabilir bir PınarbaŞı

troı."tiırn"ltıi.su doğıuİtuda çivıe kirliliğinin öniine gçilmiş kaçak yapılaşmasl bulunmayaıı plınlı gelişen bir

Pınarbaşı oluşturarak geleceğin cazibe merkezi olaıı İlçeyi imaı etnektir.

TEMEL PoLiTİKALAR vc Öxcrı.fo<ınn
5393 sayıtı belediye hizıııet kanımu doğultısunda insan orjinli bir hin€t politil€sr. sürdiiren belediyemiz

trettiği ve plaııladığ tiınn pıoje ve hianalerde önceliğ ilçe halkmm hayal standırtlannın Yükseltilmesine

venne*ktedir.'Bu aogİııtuaa çrl,İ."l"r-, s{irdüıeır kurııınumuz ilçe halk ik iç içe halkrn Yönetime kaiılarak alına

kararlarda söz sahibi olmasını benimsoıniş ve hayata gçirmiştir.
al
l

üsrürr,ü«r.rn ı !
kurumumıızun üstiinliüleri ',

Makine parkımzla (Kademe) halkımıza hiznet verilmektedir, . ,

ilçemiz 
'«arahacılı Mahallİsinde Belediyemiz tarıfından yaptınlan Giiııeş Enerji Sisterni saYesinde Yıl|ık|

J
Belediyemizin geliri arttuılmıştır. i
kaçak yapılaşmaya yonelik çalışmalara ağırlık verileıek ilçe kaçak yapılaşmanın öne geçilmeye çalışılmaktadır. a,

ı
DEĞERLENDiRME .'?

Kurumumuz üstiınlükıerinin kazandırdığı tiim yeteneklerle zayıf noktasmı kapatarak ilçe halhna en iyi hizneti;

sunmak için çalışmalanna devam etmektedir. 1ı
(i.ı-,

J
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YAZIİSLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

,
,

"Onc€ İnsan" anlayşından haıeketle,

çağdaş yönetim ifteleri çerçevesinde
yerel hizm€il€ri etkin ve verimli

yürütnek suıttiyle halkrn yaşamını
kolaylaşhrmak.

MIsYONIJMUz
VzYoI\{[JMUz

tlalkın içinde yaşmaktan haz
duyduğq sosyal ve k0ltilr€l hayatı

zrnğn, attyqı stmdaıdı ve şehiıcilik
biliııci yiiksek, 6mek biı kent

oluşturınak ve sürdfırmek.

iı«rr,gRiMiz

Belediye himetlerinde 6nce insan aıüayışı,

Karar uygulama ve siiıeçlerinde ştraflılq

İlçe ile ilgili kararlarda kaiılımcılık,

Hi-met iııetimi ve sunıımda ihtiyaca uygunluh

Hizmetlerin yiiriitiilmesinde adalet, eşitlik ve

taıafsızl_ık,

Kaynaklann kullanımında hiıııııluluk, e&inlik
ve verimlililq

Çevıeye duyarlılılq

Gelişime ve değşime uyum.
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I- Genel Bilgiler : İ
Belediyemizin Yazı İşleri Müdilrlüğiine de 2022Yimda; I

İ İr- lşİ*i lr,ıııaıirt olrr"r n 
"r" 

O]SZ Sayılı DevIet Momurlan Kanununa tabi 2 persorrel, 2 Sözleşmeli ite 3 adet İ
İşçi bulunmaktadır. i
Yazı işleri Müdiırlüğlnde görev yapan p€rsonel önceki yllaıda göreve başlamış olup, 2022 yılında birimimize yeni j

Yazı İşlerine bağh otaıak 2022 yılında; 1

- Yazı İşleri a

- Personel l
- Evlendirme Memurluğu 

1
- Özel Kalem 1

- Halİlailişkiler I
- Santrıl İ.

birimleri yer almaktadır. 
',

Y^7I MüD Ğüırm GöREv
- 5393 Saylı Belediyeler Kanunu,
472l Saylı Tiirk Medeni Kanunu ve en son ç*an Evlendirme Yönetıneliği
657 Sayılı Devlet Memurlan Kanunı1
4857 Sayılı İş Kanunıı,
5434 Sayılı Emokli Sandığ Kanunıı,

I

t

i
,ı
,

2E2l Sayılı Sendikalar Kanun\ i
2E22 Sayılı Toplu İş Sdzleşmesi Grev ve Lokıü Kanunu; .ı
_ s"ı"d,r M;ıis iopıaııbıarının 5393 Saylı Betediye yaşsmda ve üll0f2ü5 tarih ve 2596l Sayıh R€smt,

G;;; yayınlanaıak yıffilrliığe gir"n aeıeaiye Meclisi çalşna yönetmeliğnde öngörlilen şekilde|

gerçekleşirilmesi için gerekli işJiieri-yorrıtur. Belediye ıı,ıecıis gındeınini, mozakere zatıını ve kararlannr yasayal

uygun şekilde diizenlenmek, i;;a;k, onaylatmi deftere işIenııek "e 
uyg,rlamaya geçirilmek iızere ilgilil

biıimlere .lAğttımını yapmak. __ .. .. ''

_ s"ı"dıy" ünciımen toplantılannın yasaya uygun olarak gerçekleşirilmesi yöniinde gerekli çalışmalan T,,g1^!
BelediyJ Encümen giındemini hazırlamai kararlannı yazrrıak, deftere işlemek ve uygulamaya geç,nlrnek iızefe:

ilgili birimlere dÇtrmını yapmak. , .,__,__ı
- belen resmi 

"rğk 
u" diieiçcleri kayda alma! işleme konmak üzere ilgili birimlere dağıtımını yapmak, Venıen:

cwaplan ve gOnderilen resmİyazılan kayda alınah zimmetle veya postayla gideceğ yere ulaşmasını sağlamat, i
- r,r-. içi ğr,ş.alann kayıİlannı nıtmak. i
_Valilik Makamı Sosyal Gtıvenliİk;;;ı; ," Türkiye iş Kurumu ile aylık ve diğer resmi kurumlarl aYazıŞmalarıİ

yapmak. i
1 dıırıın 

"ra. 
,ğı ile gelen dilekçe ve şikAyetlere gerekli yazışmalan yaprnah 

,
a
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EVlendirme Memuru

Gökhan ToKSOY

Yasemin ToKoĞLU

H ukuk 5ervisi

Av.Oza n Arif KARAKUŞ

EVrak TeVzi Memuru

Ta rlk KAPLAN

M urtaza ÇELiK

Yasemin EKiNci



Personel :

ın€rİİıİ

ıbc
osorleşneİ persor,.l

-
ıI I

15lı

10o

50

0
Tli§iTIEIr-§Tİ

_ Yazı İşleri Müdihlüğüne bğı Personel biriminde; Belediyemizde 91ışan l Başkan, l Başkın Yardımcısr, 9

Memur, 21 sözleşneli personel, 9 işçi ve 120 Taşerondan geçen işi olmak tzere 16l adet çalışanımızın özlük
dosyaIan takip edilmektedir.

- Günliik olarak resmi kurumlardan gelen yazıların cevaplandırılmasr, muhtelif iç yazışmalar ( görevlendirme ve

görev değşiklikleri), terfiler, hasta sevk kağtlan, yıllık izin betgelerinin diizenlenmesi, onaylanması ve

dosyalanması yaprlınaktadır.

_ Üç aylık olarak Kaymakamt* Makamına sunulmak üzere kadro durumlar1 kamu istihdamı çizelgeleri
yapılmaktadır.

- Yılhk olarah 4688 Saylı Yasa gereği kamu görevlileri listesi yazışmaları yapmaktadır-

- Yıllık olarah kadm ihdas1 Ğrece ımvaıı değ§ikliğ, yapılmaktadır.

- YıIlrk olarak toplu iş sözleşmesi görüşmeleri ve toplantı tutanaklannın hazırlarıması Personel Biriminin görev

alanları içerisindedir.

Evlendirne memurluğuna evlenmek iizere başvuranların bqşnırulannı kabul etmek. Gerek|i

eksiksiz ve hatasız, Eylenme Yönetıneli$ne uygun şekilde hazırlaoırıasmr sağtamalq evlenme beyannamesini

doldunnaÇ evlenme kütiiğiine işlemek, nikah akdini gerçekleştirmek ve nüfus kayıtlanna evliliğin işlenmesi için

memis bildirimini hazırlayarak Pınaıbaşı Nüfiıs Müdürlüğüne iletmek

- Gelen vatandaşlan kaşıramah istelı.lerini öğıenlp ilgili birimlere yönlendirmelç

Sıntral :

- Belediye personelinin telefon iltibatını sağlıklr bir şkilde yapabilmesi için gerekli resmi kurum ve kuruluşlann

fihristlerini sağlıklı ve dilzenli listelemek
- Belediyemizi arayan valandaşlarımızı ilgili birimlere yönlendirmek,
_ »rş 

"tıpt ç"ırşu" ve siirekli irtibat kuruTması gereken personellerimiz aıasındaki telefon bğlanhsını sağlamak,

- n"sm, İ<,rr-.lİa* yg ygtarr.laşlardan gelen,Ilçe halkımıza duyurulması istenen anons metinlerini Belediyemiz

hoparlör sisteıninden anons etrnek.

ve kanunlar çerçevesinde

9

-Müdürlüğümüzvebağtıbiıimlerindekipersonelinamacıiş.veişlemleriniyasalmevzuat
p.ograınıı ie aisiplinli ğalışmalarla yiırütınek, halkıınıza en iyi şkilde hizrrıet vermeldir.
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III- Fııtivetlerc İügkin Bilgiler : ,
2022 yılında Bışkınhk Mıkımını bü$e ile verilen 6denekleı: :
Ol.Personel GiĞrleri 292.m0,0O TL i
O2.Sosyal Güvenlik Kurumlanna Devlet Primi Giderleri 10.000,00 TL 

'03.Mal ve Hizınet Alım Giderleri l.m0.000,00 TL 
'TOPI-AM 1302.m0,00 Tl'dir. I
l,

2022 Yılı Başkınlrk Mıkımıtrın ftırcımat]ın; İ
0l. Personel Giderleri 374.51E,23 TL 

'03. Mal ve Hizınet Alım Giderleri 2.613.669,75 TL :
TOPLAM 2.98&1E79S Tl'dir. İ

?,
Yılı içinde yedek ödenekten toplanda 1.696.1E7,9t TL aktanlmış. Toplam tidenekten 2.9ts.ıt79t TLi

harcanmrştır. Biitiin bu veriler ince lendiğnde; Başkanlık Makamı'na bütç€ ile verilen ödeneğin o/c 229 ,0O oıaııındaİ
gerçekleştiğ giiriilmektedir. l

2022 yılfuYız.İşnıl lrlalalgn ve bağ} birimlerine biitçe ile verilcn ödenekler! İ
0l.Personel Giderleri lE4.500,00 TL. 

'O2.Sosyal Güvenlik Kunımlanna Devlet Primi Gideıleri 35.000,00 TL. İ,

03.Mal ve Hiznet Ahmı Giderleri 176.000,00 
'TOPLAM 395500,il TL'diI. ?,

Yız İihri ;

Yazı işleri Müdilrlüğtlmilzc€ 2O22 yılı içerisinde
- Gelen Evrak Sayısı : 6028
- Giden Evrak Saysı : 5637

Ada evraka 2O22 ytlında kayıt numarısı verilmiştir.
- Mec|is Karan Sayıst : 14 oturum 7E Meclis Karan
- Encümeır Karrı Sayısı : 36 oturum 84 Enciimen karan kaıar defterlerine 2022 yılırıdayazılmıŞtıt,

Evlendirme lylemurluğu :

2022 yılndaç
- Evlenme akdi sayısı : l35

Pcısonel :

- s"şk-ı* lr1"ku.ının görey ve sonımluluklarında Be|ediye Başkanına yardımcı olmak ve mevcut Yükünü
ııarıRetmeh saşkanlık Üakamının emir ve diıektiflerini Miidiirlüklere uhştırmalı, takip etnıek ve

sonuçlandınlmasmr sağamak.
_ Belediyede hizınet vJren tiim müdiirliıklerin Bşkaıılık Makamı ile arasındaki işbirliği ve koordinasYonu

sağlamak.
_ İaşkanlığa ulaşn vatandaş taleplerini ve şiköyetlerini değerlendirip, Belediyemizi ilgilendireılenn

çozü'mlenıİesini-sağlırken, aiger-t -,n ," l.u-lqlan ilgilendiıen talep ve şik6yetlerin Çödmleıımesi iÇin

vatandaşa yardımcı olmak.
- Vatanjaşİardan, kurum ve kurulşlaıdan çIeıı ve Başkanla görilşınek ist€yenleri titizlikle takiP ediP,

Başkanııntın program|nrn Miısaade ettiğ çerçevede ve en krsa sürede randeıru taleplerine cevap vermek.

- Çeşitli açılış ve törenleıe Belediye Başkanının iştirak etınesini

- s"i"div" grşı.*ının en iyi şekilde hizınet veıebilmesi için sağl*lı bir ortamda çaIışmasını sağarnak,

- 2022 yılnda;
Staj başvurusu yapan : l0 öğrenci.
Staj yapaıı kişi sayısı : l0 öğrenci.
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Iv- kurumııl kıbilivet ve kıoııitcnin Değerlendirilmesi :

- Belediyemizde İnt€met bağlantısı sağlanaıak Resmi Gazete olmak iizere Kanunlar, Yönenııelikler, Genelgeler
takip edilerek §lemlerin doğnı olması

V_ öneri ve Tedbiı{er :

Uygulamalaıda 5ıaşnan sıknhların çğzilrnü ve mevzıatta meydana çlen değişik|ikleıden dolayı ortaya çıkan
yorıım farklılığnın giderihesi için ğtim almmasının yararlı olunacağı dilşilnülmü$ür.

Midirtüği
yetkilisi

iç KoNTRoL Gtıvıxcn sryANI

I{rcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu ıaporda yen alan bilgilefin güvenilir. tam ve doğu
olduğunu beyan ederim.

Açıklanan fraliyetler için İdaıe Bütçesinden Müdüflüğümiize ve bağlı birimlerine tahsis edilm§ olan

kaynakrınn etkili, ekmomik ve verimli bir şekitde kullanıldığnr, görev ve yetki alanım ç.erçcvcsinde iç kontrol
sisteminin idaıe ve ıuli kaıarlaı ile bımlara ilişkin §lemlerin yasallık ve diDentiliğ hususunda yeterti güvenceyi

sağ:ladğmı ve lıacama biriınlerimizde siireç kontrolünün etkin olaıak uygulandığuıı bildiririm. Bu giivaıce
haıuma yetkilisi ohrak çahip olduğum bilgi vc değerlendirmelere dayanmaktadn
Burada ızporlanmayan idaenin meofrclerine zarar veren herhangi bir huşıs hatkında bilgim olrnadıfuı beYın
edat'wı-3|.03.2O2l

Yıa M
yetkiliıi
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zD2zYIL|MALİrıizıvrırınnıwÜotrRLÜĞÜNEAiTFAALiYETRAPoRU İ
J

I-GENEL BiLGİLER i
A - MüDüRLüĞtiııuz, üı cönrv YETKİ vE soRtJMLtJLt]IoARI ,
1- Midirlüğümtrz' ün G6revi: İ

Mrd-iırlüğiıDiız, 50I E Saylı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 2464 Sayı|ı Belediye|

celirleri Kanun-1ı5 l319 Sayılı Eınlak Vergisi Karıunu, 5393 Sayılı Belediye Kanunu, 2l3 SaYıh!

Vergi Usul Kanunıı 6183 
- 

Sayılı Amme Alacaklan Tahsil Usulü Hakİındaki Kanun,. 492 .Sayıhi
rıriı,. Kanunıı, 5126 Sayıli Büyükşhir Belediyesi Kanunu i!" *I . ı<uıun!ar. da 

_ 
belirtilen,

Belidiyenin gelir ve gidoleriyıe aı}ı<aı ııer tfrlü iş ve işlemleriyle, Belediyemizin finaıısman,l

muhasebe ve mali iş ve işrcLİeriyle ilgili büıEı gorevterini yOrrıİmelCedh, 
2

i
Bunlann belli başlı olanlannı şöyle sıralayabiliriz: l
g"iJiy; c"ii.i#vıe iıgiıi voİı;,na ve Kontot lşlemled i
Mükelİef Sicil Kayıt ve Kontrol İştem|eri i
Belediye Gelirlerinin Tahakkü İşlemleo i
Belediye Gelirlcrinin Tahsilıt İşlemkri i
Belediye Alacaktennın İcra Takibi İ§lemleri ,B;Üİ'r;;ı;Mür*LÇı".ı".i i
Beledive'nin Baııka İşlemIeri i
Belediye'nin Ödemelerle.İlgili İşlemleri 

'l"İJiy"'t ri.^o"- işlİmleri i
Belediye'nin Demirbaş Kayıtlann,n Konsolide İşlemleri i
Belediye'nin Mali ve Ön Mali Konıro|üyle.İlgili §lemleri i
BebdÜe Siitç€sinin Hazırlaması ve Takip İşlemleri _. i | 1

O"lJİyCnin'l"rro*ans Pmgrammın Haznlaması ve Takip işlemleri i
I

2_ Midirlüğimüz' ün Yetki A}ıır: ,
I

Mali Hianetler Müdüıtrğğ,
işlemlerinin ifasufa; mali konulaıla

kapsammda yetkilidir-

g,iderlefiyle ilgili biltiin iş ve!

işlJmbrin 
- 

icrasmda mer'i mevzı^t|

ı

Belediyemiz'in
a|ikalı bütün

gelir
iş

ve
ve

,

I
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t
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a
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,

'-'ou*ffi**#JİT*ffi'yonctneıi}!.tde ui diğ", belirtilen sorumluluklarının

v-,"Or.'*U*'r3 v"*iİ*irıiıı ir,"İ"'a,. g,şk-l,i Majomına kaşı dı sorumludrır,

İ-ıffi İfi iüetıırtızr AiT BİLG tI,ER
Müdürlüğümtiz, ııo eo.;"-ii;"i-* f"ııiy"tı"rı, Belediyemiz, in meıkez binasının birinci ve ikinci

katından yünı,tiılmekt€diİ.

Tçkilat Yapısı
llİJı.lugür;ür' ün tşkilaı yapısı aşağdaki gibidir,
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YILI HEDEFLERİ

1 Kayıtlar Disipline Edilecek

erilerin gifuıcel ve diizenli bir şkilde eksiksiz kay
alrnması

Ddnemlerden
Tahsil Edilmesi

Tahsilitlann Yapılmasıve

Kaçaklannm Kayfergr
[lmasl

önelik Çalışmalar Yapılacak

ledive Ge

YtrJBtrrçEMiZ

peısonel İitihdamr:
2022 yılıhiırıet ve faaliyetlerimiz toplam 7 personelle yürütiilmiiştiir. Bu personelh 1'i işçi, 2'si Memur, 4

sözleşmeli personeld ir.

Peısonelin Eğitim Durunu:
Hiznet alımü personeli d6hil Müdiirlüğümüzde çalışan toplam 7 kişinin ğtim dırrumu:
Universite mezunu 4 kişi
Lise mezunu 3 kişi

Personelin Yaş Durumu:
Müdürlüğümüzde çalışan toplam 7 personelin yaş dımmıu incelendiğinde; aşğıdaki

durumun ortaya çıktığ göriilmektedir.
20-30 yaşl kişi
30-45 yaş,5 kişi

2-AMAÇ vE HEDEFLER

A_MüDüRLüĞüıııüzüN aıı,l,ç vE HEDEFLERi

2022 ve hedefleıi, tabloda

B-FAALiYETIJRD iı,işxİN nİLGİ vE DEĞDRLENDiR]ıtrER

1-MALiBiLGiI,ER

a- Bütçc Uygolamalıın:

Mali Hiznetler
verilmiştir:

Müdürlüğü'niin 2022 yılı biiÇesi il€ itgili bilgileri aşağıdaki

i",],,.,l l)\ ,.,,._,i,].. l i_.,].ll]eı]_, \

z

lediyenin
ahmini

ütçesi
(%)

13



Kurumsal
2020 Yılı 2021 Yı|ı 2022Cari

YrlıKod.l Kod.2 Kod.3 Kod.4
KURtiMADI

TL TL TL
46 38 l4 PINARBAŞI BELEDiYESİ 32.fi2.753ş3 42.1{n.$g;75 98260.2a8,73
46 38 |4 02 özrr, xar,pıı ııü»üRLüĞü 2.162slw| 2.{55slt,69 2.988.1E7,98

6 3E l4 31 KARARLARYAZI_İŞLEİİ_v[
MtDtRLUGU 1232+332 22.lffİ4t47 0,fi)

46 38 l4 32 ulıİİşr.nnıwünüRLüĞü 3390.04otr5 4.o,J.ü3,64 t.845.020,70
6 38 14 34 ZABITAMÜDÜRLÜĞÜ 4fl277,16 569.52t§0 l.|97.073,69
6 38 14 39 FEN işIJRi MüDüRLüĞü 26.En6.E71,19 35341.061,45 85229.y26şa

02.m0.m0,00 75 .975.000,00 02o:70 ıl0

LBirimlerin Bütçe Tutır|an:

BÜTÇE GİDERLERiNiN I«IRUMSAL SIIIIFLANDIRILMASI TABLOSU

c-Bütçe Giderleri

Mali Himetler

h

B Giderleri

'nde2o22

E.E45.020,70

ihıle

Menur|ır 429.ffi,4ll
Sosyal Güveılik Giderleri lnjü2ş5
Tüketime Yönelik Mıl ve Mılzeme Alımlan 5.1733'ğ,62
yolluldar 2l7Ş2
G6rev Giderleri 222.[Ef,?2
Hizmet Alrmİuı 1.079.tlı3,E5
Menkul Mal, Gıyrimaddi Ifuk Alım, Bıhm ve
Onanm Gider|eri 63.862,10

Tedavi ve cenıze Giderleri 0,00
Diğer İç Borç Fıiz Giderüri 615.42oJ4
Kır Amacı Gütmeyen l(uruluşlara Yapılın
Trınsferler 344A9|92

İEıne Halhna Yıplt n Tıan§fer|er 1-86r.546180
MamulMalAlmlın 223.|3o§7

şeşş
T*tr

W
BEfi
TL

h*!b fod!Aö iıdğ
Tıdiç
sid

Mlı*ıeŞorı*
Tfrırıt tIışııı

390.ü!0,00KoYIrNct oToMOTIv 23.0220222022lll5l72 KAMYONLASTiĞİ
ALIMI

22.02.2022
14:fi)

20.ü2ot2 2.910.m0,00|1.o52022
14:ü)

KAYSERi MADENciLiK
BİMs hınnvınınnİ
sANAYi vE TiCARET
A-ş

2022/3439{,4 Dör<nffiÇiıt ENTo
ALIMI

14



2022B5ll54 (rcAKTAN
KIRILMIş ELf,NMiş
KIRMA TAŞ ALIMI

l0.052@2
14:ü)

AYDINAK NAKLİYE
TAAHHÜT INŞAAT
TARIM GIDA iHTiYAç
MADDELERi sANAYl
TİCARET LiüvIiTED
ŞİrucTİ

25.os201,'2 3.540.m0,00

2aaffioz TORBAÇiMENTO
VE KiRDÇ ALIMI

|2.052022
l4:ül

KAYSERİ MADENciLiK
BiMs İŞLETMELERİ
sANAYt VE TiCARET
A.Ş

20.o52o22 350.m0,00

2a2ls|4534 BETONPARI(EVE
BORDÜRDÖŞEIİtr

l+ü2a2
14:ü)

ş^RI$LA LÜK§
tüşAAT sANyi vE
rıcARrrıhuırBo
şh,r(İTİ

27.ı,6.2022 1.6m.Om,0o

2t22l63/ıl5s AKARYAKITALIMI 20.ür2u22
l4:00

Toktıylır Pet Nık
Gıd. İnş Son Tic. Ttd.
şti.

27.vI2a2 5.532.679,06

2rr2rTB9l7 TiCARİ DÜKKAN
YAPIM lşİ

rc.ü2a2
l5:30

I»ıc YAPI
MüIfiNDisLiK
ELEKTRİK sAN. Tic.
LTD. şTi

05.B2w2 r0.050.ü10,00

2022nztgl EsKi YAsslPINAR
cEM Evİ

$.g820/22
16: )

D§c YAPI
MüreNDisLiK
ELEKTRiK sAN. Tic.
LTD. şTİ

16.üJI22 1.4tlımo,Oo

2022n3o5ü CİMENTo vE
BRİIGT ALrMl

l1.0E2v22
14:30

KAY§ERi MADENCILiK
BİMs işıırıvrıı,nnİ
sANAYi vE TiCARET
A-Ş

25.ü2W2 752.ım,00

2022ls1l3§ KöMüRALInil l1.1L2vn
1,1:30

XAPı.ANLAR oDI-rN KöMüı
s[vı YAKfr İNŞ TUR- NAıa
LTD§IL

25.ol2ü2l 562.m0,00
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2_PERFoRJuANS BİLGiIJRİ
ı-Perfoımıns SonuçIın:

Belediyemiz tarafından belirlenen
taınamr 2022 yılında geıçekleşıiŞir-
devam ederı proje ve perfoımansrmız bulunmamaktadır.

getirmektir.

Bu görevlerin belli başlı olanlan aşağıda sıralanmıştır,

EMIllJ( sERüsi FAALiYETERi

A- GöREV YETxi vt sonuıııur,UKLAR

5393 Sayılı Belediye Kanunıı, 50lE Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanwıv2464 Sayılı Belediye

Gelirleri Kanunu ı3 ı9 sairlı Emtak Vergisi Kanunıı,2l3 Sayılı Vergi Usul Kanunu,6lE3 Say_ılı.Amme

Alacak|an Tüsil Usulg Hakkında Kanuıf, +9z Sayılı rıarçIarkanunu 5126 Sayılı Büyükşhir Belediyesi Kanunıı

ite sair kanunlaıda belirtilen Belediyenin bmlak Servisi ile alakah her tiirlü iş ve işlemleri yürlltmek ve yerine

hedef, faaliyet
Gerçekleşrneyen hedefimiz; sürecinde

leri

l

f

I,|

,
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I
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l

a

,

ı

rnn

FPerformans Sonuçlınnın Dğeılcıdiıiimcsi:
2022 y ılı prfcrmarıs de§rlendirmesinde;
Brtçe gerçekleşın" *""1 l"t-il." diizeyde olmamştır. Bunun yanında birim olarak iŞleYiŞ ve ulaŞılrnak

istenen hedefler noktasında istenilen seviyeye ulaşılmışnr.
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ı
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o Mükellef sicil kayıt oluşturma İşlernleri
o Belirli periyotlar da Mükellef siciI Bilgi|erinin Giiıncellenmesi İşlemi
o sicil kontrollerini yaparak Çift sicillerin Tek sicile Dönüştüriilmesi İşlemi
o Emlak vergisi kanununa Giire Takdir komisyonlarının Bina Arsa ve Arazilere Ait Asgari Ölçüde

Birim Değer Tespitine itişkin 4 Ydda Bir Yapacaklan Takdirler Tarh ve işlemlerinin Yapılrnası
o Belediye Gelirlerinin Tahaikuk İşlemleri
. Belediye Gelirlerinin Tahsilat İşlemleri
o Belediye Alacaklannın İcra Takibini Hukuk servisine Bildimıek
o Belediye Taşınınazların kiralama İ§lemtefini yapmak

o kiracılarla Belediye Arasıdaki yazşrıalan yapnık
. kira]ama ile ilgili İhale Evraklrınr Hazırlamak
. Emlak Beyanlarının Girilmesi İşlemi
o Rayiç Bedel Formlannı tlazırlamı İ§lemi
o Aylık Tapu Alım saiım yapan vatandaşlann kaydını yapmak

. Emlak İle Aıakaıı Her Tiirlü Yazışmalan Yapmak

. Emlak vergisi Muafiyeti otarı Miikelleflerin Muafiyet Şartını Taşyıp Taşımadığını kontrol Etmek

Aksi Durumda Gerekli İşlemleri Yapmak ve Mükellefe Yazı Gönderme İşlemi

o 6360 sayılı yısa iüe Alakalı olarak yeni otuşn Mahallelerden Gelen vatandaşlara Bilgi vermek ve

Emlak Ikyıt İşlemlerini Yapmak

ı pazar yerleri işgaliye Tahsila i§lemleri
. Tüsil Ediıen paıalan Tahsilat yönetmeliEinin İlgili Maddelerine uygun olarak Bankaya yatırmak

o Betediyenin posta çeki Hesabına yatırılan, Mükellefleriınizin vergi Ödem€l€rini İlgili Hesaplanna

Tahsilatlannı Yapmak
ı çevre Temiztik ilan Reklım Vergileri Gibi Diğer Vergi Harç ve Ücrctlerin Tahsihlını Yapmd Kesin

Teminat Çeşitli Gelirler vs. Tahakkuksuz Tüsi latlan Yapmak

. Diğer Çevr€ Belediyelerle Emlak Servisi Adme Her Tiırlü İletişimi sağİamık

F EMLAK sERüsiNE AiT BİLGİDRl_IIizmct Birinleri

Emlak Servisinin görev, hiznet ve faaliyetleri Belediyemizin merkez binasının birinci katındarı

yilrütrnektedir. Birimimize ait hi.arıet alaııı aşğı|"ki ffiloda gösterilnlSir.

Tablo 1 : Hizmet Birimleri

2- Biği ve Tekıoloji Kıynıklın

Emlak Servisi 2022 yılındaki faatiyet ve hizırıetlerini l l adet bilgi ve teknolojik kaynaktan yararlanarak

yiirütmüştiir.
Bu kaynaklann 4,ü iletişim amaçlı olarak kullanılırken, 8'si mütelif hizıııet ve amaçlaıda kullanrlmŞtır,

Tablo 2 : kla,

l

136l Emlak servisi ve Tahsilat odası
1132 Emlak servisi ve kiıalama odası
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5 Adet1 Masa Üstii Bilgisayal
2 Lazpr yazıcı 4 Adet

Nokta yazıcı l Adet3
3 Adet4 Telefon sabit

5 Cep Telefonu
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3- PER§OI\IELDURUMU

l-PcEotreı istihdıml
Emlak Servisi, 2022 yılrndaki fııliyet, hizm6l yg gö,rey|6rini tophn 5 personelle yiirütrrıüŞtiir- Bu

personelin2,simemur,l,istiieş,meli,2,silifketpersonelidir.Aşğıdakigrafil<tebelirtilmiştir.
Grafik 1: Personel istihdam|

ıİibfiİ

ıE |ediF 5ıİr
Parro.aİ

osad.şltl€ı

0
Ps6od tiiüdaın,

2.Perıonel Yış Durumu
Emlak Servisinde Çahşan toplam 5 p€rsonetin yaş dümımu aşğdaki grafılde be[nilniştk,

Grafik 2 : Personelin Yaşı

ı2D:ıo Y§ Arı§l

a3ı-aolı 
^İ..ı

oal-soV., Arğ

EsoYşE lh]

lirGdra*ı Yatı

'"-m:*l r""1T.* persoırcli d,hit toplam b€ş kişinin 2,i fakütte mezınu, l, 6n lisans öğencisi,

2'sininde lise mezunu olduğu görülmektedir,

Grafik 3 : Personelin Eğitimi
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2-AMAç VE mDf,FLf,,R

A-f,ML/rx sERvİsiNİN AMAÇ vE HEDEFLERİ

Emlak Servisinin 2O22 yılmıkapsayaı stratejik planında amaç ve hed€fleri aşağdaki abloda
belirtilrniştir

Tablo 3 : Hedefler

} FAALiYETIJRİ İr,işrİx ıirci

A-işYERi VE TAşINMAZLARIN xİnaya vıBjr,w,sİ vn SATIşI

Emlak Servisi Belediye getirlerini aıttınnaya yönelik işyeri ve tarım arazilerini 2022 yılr iÇerisinde 2E86

saytı Devlet ihale kanununa gti,re kiralama yapılml$n_ Bu ihaleler aşağdaki tabloda gösterilniştir,

Tablo 4 : İhaleler

1 Taşınmaz Satış İhalesi
| 0.o |.2022- l 8.03.2022-
28.o3.2022-3 0.06.2022-

29.12.2022

2 Taşınmz yg İşr.ri Kim|ama 1 1 .o1.2022-|7 .06.2022
24.0E.2022-0 5.09.2022

{

Yeni Mükellef Kayıtlarını Y
Yeni Mahallelerde Bulunana Miikelleflere
Miike|lefiyetle A]akalı Bilgi Verilmesi
Milkellef Beyan İşlemlerin in Yaprlınası
Tlizel Kişiliklerden Belediyeye Devir Olan
Taşınmazların Dutum T Yaprlması

6360 Sayılı Yasayla Ilgili Olarak

Diineırden kalan Alacaklarm Tahsil
Edilmesi

tTahaftkuk ve Tabsiladarm y
İ§yeri ve Arazi Kira Bedellerinin Tüakkuk ve

Tahsilah
Belediye ye Ait Tarım Arazilerinin Kiralanması ve

kullanımın Önüne

Belediye Gelirlerinin Aıttınlmasma
Yönelik Çalrşmalar

l8

espİtınm

2ğr2 vE YAPILAıı



8{360 sAyILI yAsAyıA ircir,i or,ın ıx yApILAıi FAALiyETLER

Em|ak Servisi 6360 Sayılı Yasayla ilgili olarak 2022 döneminde aşağda tabloda gösterilen hiznıet ve
faaliyetleri yerine g§tırmştir.

Tablo 5 : Hizmet ve Faa|iyetler

Mı YILI 6§{0 §AYtrJ YE

ı Mfüellef sicil l lemleri 2.075 Adet l
2 Taşmmaz Kent Bilgi Kaylt İşlernleri l l .936 Adet / Tapu
3 Mükeltef Beyan Kayıt İ§l€ml€ri 14.039 Adet / Tapu
4 Rayiç Bedet İşlemteri 1.425 Adet / Tapu
5 Yeni Mahallelerin Gezilmesi ve Bilgi Verilmesi l l0 Adet / Mahalle

C-KİRActr ARA YAPILAN TEBLiGATLAR

Mülkiyeti Belediyemize ait bulıman işyer|erini4 mevcut kiracr ve işyerini boşaltmş durumda bulunan
kiracılara yapılan tebligatlar aşağdaki tabloda gösterilmiştir.

Tablo 6 : Ya lan Te

2ln2 YIIJ TAHAKKtjKve TAESiLAT

2022 Yılı dönemin e tıt 01.o1.2o22 31.12.2022 Tği en arasmda yapılan tahakkıık tutan 4rm.82697-
Tl'dir. Bu tahakkuktan yapılan tıhsilat tutan 2241.7YA1:IL'dif. Kalan trttr i§e 1.959.072,*T L 2023 Ylına
devir etmiştir. Tahakkuk_ tahsilat ve kalan bakiye detaylan aşağdaki tabloda gö§terilmiştir.

Y.APILAN2üxı

TY

Tebl
Kaymakamlık Makaınına Yapılan Tebligat

0 Adet
0 Adet

28E6 Sayılr Yasanın 75.
Matresi Uyannca Yapılan

l l AdetBorç Ödeme Bildirimi
0 Ad€tKira Sürçsini Bitim Bildirimi

Kiracı İle Yapılan S6zleşrneye
Dayalı Yapılm Tebli gtlar
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1

Tablo 7 :Tehakkı* Tahsilal

2022 ytLITAllAxxIJKTAI§iLAT vE r«lAN TUTAR
G.s.ta Düİİı*llğt Dtıııdbr kıchİ

l. D€rco. U9üeftt 7l6,76 57,31 659,42

Arzi ıidlü Pıyr 557,2 122,2 435

Arui sdış crlifteri l .669 .t93,7 5 929.1l2,17 240.7t 1,5t

Arrj v.rgiri 5.572,0o 1.222,0o 4.350,0o

Arsa Kütü Payı 5.323,26 1.259Ao ,i_063,t6

Aİ§a v.fgfoi 53.232,60 l2.9o7,l3 10.125,17

Biıa lnşı }tro 3.o29,1, ].029,|3 0
Bba İnşaı ücr€ti l77,45 l77,45 0

Biııa K|İtt Payı Et.242,95 32.69t36 55,5,ı,ı,59
Bite vğgbi atz.4292l 327.0s1,26 555,374.95

Ç.T-v. cilirieri 9E,22l,ü 35.529.00 62.692,o0

DF o*ocbr€ Ait Dfu8ı v€rdri 55.451.80 55.45l,t0 0

Ekrpcniz Ücrği 25 25 0
Evhoe - Ajk c&d@r Gliİi 35.500,00 ]5.50o,00 0
Evİak K.yıı Ü..ği 350 350 0
Falı va Yğriz d<Emoğ) 0,t7 0,t7 0
ciyri M€oİd Kira c.lirl€ri l64.t65,00 l31.245,00 3].620,00
Cıçici Tcmiııl,r 572.17t,o0 l5t,E60,0o 420.3lt,00
Hraiyd 4.43t,2| 1.43t2l 0
Rv- cEk cri l00 |00 0

l&ri Pırı Cezr§ (3 ı94 §K. 32 ı,raesı) l3.t l3,t 0
lhıle Kırrlırma An Dıngı Vofi 7l -401,,4o 1|.4o2,4o 0

R.|dd V€fgisi (Gir) 41.193,00 16.967,99 24.225,0l
vc Rctlm cElii 2.520,0o 2.52o,oo 0

}lEçle 30-20t,05 29.981,05 22o
Pra Cg,"ia.ı 3-123,27 3.123 27 0

trla I,Iğçttr (Pds.l6yon H.rcl) l20 l20 0
Y.f,i Aç0. $ğEe Bctg.si I 204,5 204,5 0

lşal Hııo 2t.Ot0,00 2t.OE0,00 0
A@6 Hect 2.577,0o 2.571,00 0

Kmıyon g.liılĞfi 22.12o,0o 22.120,0o 0
Kepç€ Gliİl€ri l04.750,00 t04.?50,00 0
K€sin Temiıd|.ar 34,4l I.00 25.179.oo 9.232,o0
Kiş]€r&D Aln@ Ş..ıh a.ğş v. Ya.rmk (cei) 500 500 0
Kryr€r* Arnm Baİ§ vc Yaüold(caD l,m0,00 1.000,00 0
Kım sdş Gelirl€ri t l9.200,00 l l7.700,00 t.500,00
Nımddi cEliri 20 20 0

vc Tğtı A|athf,i Muayaoe llf,cı 1.075,00 1.075,00 0
Pğk Kilfoli Taş sd§ Bc&li l6.0o0,00 t6.0(X),0o 0
Projc T8İk H-cı 2.087,90 2.oE7,9o 0
soryal Tesi9 İşığne c-cli.i 1.500,00 |_500,00 0
sözl€pcyc Aİ DEgı Vcrgisi 62399,32 62.39932 0

şEtnatrc,Bs§l, Evİat Foİm Kitap Yıym vb.§cş Gelirlcri ].400,00 3.100,00 300
T@r Meı İİ§ Ge|İl.fi 3.200,00 3.200.00 0
Üğd c.rihm€ zımmı 60ı,53 601,53 0
vergi ziyri (caç B.yao) 5.577,ı5 l46,67 5.430,6t
Y@gın fuorrİ V€rgi§i 2.ou,3l 2.0613l 0
YTı Kdtmn. lzin t{arct 63l,]5 63|J5 0
yol Bonı cıliılcri 550 550 0
1o Pt-A_ül 12ür25r7 ,2a1.751Al Lgsrn72.55

,
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E - BELEDiYE Gf,LİRLERİ
Eınlak Servisi 2022 yılı Belediye gelirlerine yönelik yapılan tahsilat toplamı; 2 269.739,&TL'dir. Tahsilat

detay bilgileri aşağıdaki tabloda gösterilıniştir.

Tablo 8 : Tahsilat Detayları
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2022 TAIISİLATLARI
G.lıİ Aa lllıllıı lLıııı (tİlpİı) lbı.tr a lLİır (Dİıraa) ti.ı tl.ıl.a lLün

l. Dt €c€ U§tgrd(* 57,31 0 57,34

Arai KİaıE Piyt l?22 0 l22,2

Arazi kış C-.lirleri 929.1l2,17 0 929.112,17

Aİei v.r8ti l222,00 0 l 222,oo

Arsa krüi payt l -259,10 0 l 259,40

Ars. vğrgisi 12.9o7,l3 0 12.907,13

Bina inFd Haİcı 3.029.13 0 3.029,1]

I§na inşaa1 Ücreti l77,15 0 l77,15

hln Kİhlİ Payl 32.69t,36 0 32.69E,36

B|İla vercBi ,27 05126 0 32,1.051_26

Ç.T.v- C.d €ri 35 529,00 0 35.529.00

DiF oünıekr At Ddı9 Yğ8ii 55 451,80 0 55.451,80

E(sP.ftiz tk di 25 o 25

EYl€nm€ - Aiü. @dmı Qıiri 35.50o,0o 0 35 500,00

Evüd( ı(,aJ,r Üğcti 350 0 350

raa ve vçrğ ö&nekr(ıııaeı l 0,t7 0 0,t7

C.yİi ı.l.dıl Kira GdiıCfi l31.245,00 o t 31_2,ı5,0o

cİça! T. bdh l5l -t6o,00 0 l5l_t6o,0o

thfrii U.İcti 4.13t2| 0 1.13t2l
İ Rv_ crlilcri l0o 0 lm
i&fi P-. c.z..ı (3l94 sr! 32 Mdlr-) l3,t 0 lr,t
lh5tc Kİİıa,ma Ai Da,lgı vergisi 7l -402.,0 0 7l.lo.LllJ
lh R.tlD vcr8ir (ği) 16.967,99 0 16-967,99

iten ve R.th @ii 2,520.00 0 z.52o,ü

İ;", ilc ilgifi lrafçlf 29.9t1,05 0 29_9l ı,05

ıtııı po-ı cıakı ,.I2327 0 712327

imaİb il8ıi H.ç|r (PT5eb6yon ıiaİc' l20 0 l20

E yeri lçu İdaııe scı8Eld ücrai 2ğ,5 0 204,5

işal Hacı 2t.Oto,00 0 2t 0t0,0o

iry€d Açma izja Hdcı 2sn,@ 0 2.5,17,oo

Kfuyon grlirlcİi 22-120,@ 0 22.120,00

K€pç€ cfliİtefi lü.750,0o 0 l04,750,00

K€§trı TeEinallaİ 25.|79,@ 0 25 l79,00

Kirikf&n Altrıel Şğıll E § vG Yadmlğ (cğl) 500 0 50o

Kşit€.&n Almrıı B69ş vc Yİfuh(crİi) l.ü]o,00 0 | 000,00

Kun saİ§ c.hrbİi l l7.700,00 0 l l7.700,00

NuEraıaj citri 20 0 20

dçü r. Tetl Aü,rİıği MByGrıe Harct 1,075,ü) 0 l,075,00

Patc Kil,rli Taş sdş B€di l6.(x)0,00 0 l6 mo,00

Proje Ta3dit tlaİcı 2-ot7,N 0 7.oa7.9o

soryal TGsi§ idğİ|e Gcli.i 1.500,00 0 l 500,00

sö/€şmrye An Ih8ı vefgid 52.399.32 0 62.399,32

Ş{trraİle,Begh Evİ.k Form Kit4 Yaytn Yb.s.İüş Glhlcri 3.100,00 0 ]-l00,00

Taplıİ Mal &İş C.llrleri ].200,00 0 3.200,00

Ücr€t Gcilm€ zğıimı z1.8t6,35 0 23 tt6,35

vergi Cicilmc Zanml 1.1ü,45 0 4.700J5

vğlgj Ziai (ca B.ya,i' |16,67 0 l45,61

Yarıgn fuDrta vğİ8i§ 2.064,3| 0 2.064,3]

Yapl Kdhlmı izln Harcı 631,35 0 63l,35

yol Bomla cflifleri 550 0 550

loPtAM 2.26r.lırİı 0 2.259.739,6a
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F-PERFORMANSBiI-GiIJRi i,
l- Ilizmet ve Fııliyer Biğileri İ

r'

Ernlak Servisi 2022 yılı için hedeflediğ faaliyet ve hizınetlerin tamamın gerç€k]eŞimıiş olup, 6360 Sayılı|
Yasa ile rnahalleye döıilşen köylerin ve mezalann tamamı gezilmiştir. Köy halkının büyiik bir tıtililmiiniln diğer|
yerlerde ikanetglih 

"tnoina.n 
ılolayı beyan bildirim işlemleri beyana esaslığıııdan dolayı sonıaki yıllarda dal

devam etırıektedir İ

ı
l

2l}22 yündı Mıli Hiııne&r biriı}rire Bitç ile verilen 6deneldcE 

'
l

Ol.Personel Giderleri 470.m0,00 TL İ
02.Sosyal Güverılik Kırımlanna Devkt Prini Gidefı€ri 245.000,00 TL 

'03.Mal ve Hizınet Alım Giderleri 1.645,m0,00 TL 
'O4.Faiz Giderleri 600.fi!0,00 TL i

05.Caıi Transferler 700.m0,0O TL 
'r_

06.Sermaye Tıınsferleri 6r.000,00 TL İ
O9.Yedek Öde,nekler 4.250.ü10,00 TL i

TOPLAM 7.975.000Pe Tl,'dir- i
,
t

Mıti Hiznettcr BölüniıEn 2(D2 Yü Hırcımılın; 

'
1

0l.Peısoırcl ciderleri 429.664,40 TL i
02.Sosyal Güve,nlik Kurumlanm Devlet himi Giderleri |97 3E2,35 TL 

'
03.Mıt ve Hiaıet Alım Giderleri 5,173 ju,62 TL 

'
04 Faiz Giderteri 6l5,42O,U TL ,
05 .Cari Transferler 2,20f.,O37 ,t2 TL i
06.Seımaye Giderleri 223.130,6'7 T! lTOPLAM t-E4sJilOJ0 TL'dir, 

'
t

yı.lı içinde 5.465.265,10 TL aktanlmış toplan ödeneiten 4.5g5.2MAl TL dilşülmüŞtiif. l9dYnİ
odenekten 8J45.02tlJ0 TL harcanmı$ır. Bu veril€r incelendğnde %l 10,00 oıanmda gerçekleşme göıiilmektedir.1

i
i

IV- Kurımsıl Kıbilivct ve Kıoııİloıiı l|eğcılııdirilıneıi : i
Mali Hizmetter Biriml€rinin int€rd bağlmtrlrı mcyc,üJth.ır. Ba$a Remi Gazete olmnL iizere Kanunlar, 

İ
Yönefuıelikler, Genetçkr izlaeıek işıenl€rin doğu olmasını ozEn göst€riltneli9"... Aıl* uygulamalarda!

yaşaııan sıkınt ıarm, a"gn ru-ÜU.. dİızcııleffrleri gerçer eğitim stnin€rt€fi ile aşlıbilcctği kanaatindeYim. İ,

V- öaeri ve T€d

Bütçenin genelire bal ığmızda : i
Gider : Yt2fl208.75 %96 İ

Gelir : ül.|trI.1g19,|3 .İn 85 şklinde ge4ekteştiğ görülmektedir. Aynca gerek Kaınu Kıınım ve i
Kuruluşlarm4 gerekse mal ve hizınet aldığımız firmalara borc* olrn"", Uljiyeniİ gelirlerinin kısıtlr olmasma ;,

Uagl olç norçİrz bir belediye amaçlanndan biridir. ',

C"jlrl".lo t l,"İl"tuıa Oııem verileıe( haıcamalann zamanında yapılmasına devam edilrnesi önerilebilir, 
';a

Bilgilerinize arz ederim. l,
1ı
I
,
eı»i--|
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PINARBAşI BEIJDiYEsi
01.0ı JOzı-31.1220zı TA"RiHLİ

ArriF lİıEı ııDİılü.
İı TL ıL

11-trzln1,6 s-!ml.fD,ı1 ı5,910238,79diEa YAE-mlR
m7.492,21Hr[nD€Ğa_R 3.0!ıı.760,36 m.lı5,ı6

m.lr5,16 m7.49221s^İ«^ IEAE 3.095.16oi6

4,5(n,(I} 0,@ 0,00oiĞE H^aR DEh_n İcs^{
33r1-91,9| ı.061,35e9o12 F^^LiYEr 

^ll.^rlıJ
6İj;l9-ü324
2-3|7 tl54,7ı 1.o7J.92,59 31.4a4,19ı20 G[iuRlİRDE{ AlcArelR }Cslaı
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:İı EllıETY^al|§ x^Y 
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iç xoxrnoı ciivrıcı BEyAnaI

tlarcama yetiilisi olırak yettim dıhilinde ;

Bu rıporda ytr ı!aı bihibin giffiilir, tııı vc doğlu olduğınu be5ran ederin.
Bu r4oıdı aç*hm fnliyGth h:in İdrc Brı&esinden hacaııq tıiriminb ' -is edihn§ kaynaklann

etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde hılhıldığma görev ve ytdıi ılınım çerçcrıeslnde iç kontıol si§eninin idari
ve mıli karglg ib hnlırı ilişiin işlemlerin yasallıt ve dilalitiğ husıısmdı yeerli gilveaceyi sağIadığnı ve
harcaına biriolmiı"h sfısç kmrotfur ciin ohrık uygulmdığmı tıihkfoim-

Bu güveoce hrcmı y€*.ilisi oH ıhüpolüPm lili w
Burada rapoı,lamaym İdrcain lneffiire aar veıen heıhogi bbhııs
ederim.

beyan

ifüiıliğü

uALİ nİzımrrın ıhfou vörcricİsİxİx BDYANI
y6 riznçtler tirim 1fficisi c{rak yeıkim drııilfoıil"!

§1 ltlıede, fiıliıaer*ı mıli yöoetim vc toıcol merzıt ile diğer ıncvzJ& ıIygm olaıd( yrrütüldüğünü
kını tıynallemm ettili ekmik ve verim|i bir şekilde kulhılmasmı emin efuek iireıe iç konrol
stçleıinin llailıüğfoıi izlendiği re gFıEeli teüıiılerin almnası için d$nce ve eaikrimin züıanünda üst

vogiciıe npclmdı&nı beyO €&its-
Br,lüyafuia 2ünvü Fıll:ıalıgııoıın Itr Mıli Bilgil€ı"

vc doğu ol@ınu tcyit Gfuitn_ hıLş Bdedilıtsi 3l .O3202t
bilgilcrin güvenilir, taın

MidiıtEği
Yğldği
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2022 vIIJ rEN işLERi ııii»iınr,üĞü .xı air ruar.iynr RABoRu

I-GENEL BiLGiLD,k

Belediyemizin Fen İşleri Müd[rtüğüııde 2O22 Y ılmda;

2022 yılmda Fcn bhri MaİİEğü* nı*çı iı vcrııeı Ödoektcç
0 1 .Personel Giderleri
02.Soryal Giiveıılik Kunımlannı Devlet Primi Gftierleri
03Mal ve Hizmet Alm Gi.ierl€ri
06.Sermı,e Giderleri

ToPIII}I
ren İŞreri ııaııııgııİı 2eİ! Yü Hııtınılırı;
01.Personel Giderleri
O2.Sosyal Güvenlik Kıııum|anrıa Devkt Primi Gid€rt€ri
03.Mal ve Hizıııei Alım Giderleri
06.Sermaye GiHeri

ToPIl\M

5.630.5{X}
97o.mo
22.|69-ooo
4355.mo
İı.İr4-s,0o

TL
TL
TL
TL
TL'dir.

6.9ü.ou,74 TL
1.023.138.95 TL
7o245.o|7,o2 TL
6.993.ü5,67 TL
ğIır.E 5,§ TL

Yıtı içinde |2.4243ll,K TL arırıhş tophı oaenelCen r4J66594.3E TL dEşülınEştür. Toplam
ödene.tien 85iZİir-YrJ.,§ TL hgmm$ır- Bu veriler incetendiğnik o/u 257.03 ormmda gerçekleşme
göriilmektedir.

rEN işLERİMüDüRLüĞtPıvüş cönry ırırvrınr
II-AMAÇ VE HEDEFI,f,R

Yaş@bilif, uyımılıı, planlı bir PINARBAŞI h€d€fliüfrıız Var olm koşıllann gözden geçirilerek
otumsudutdarın gitierildiği gtnltiklerln ço&ttlüğ, nim PINARBAŞI Halh'nm işbirliğ yatığ bir PINARBAŞI
istiyoruz Bizim için ifui ilçe; ilçc h*kınm krırduğu en iyi yaşan lroşnlarnın sağlandığ; çalışaıı, ticaret
yapan, eğlence ilg kilEı ve biğiyi oradı arıyan, eğtin gğf€n insınkm yaşıdğ; ilçe dokulanna, yapılar4
kütiiphanelere, k6ltEr_sanat ıne*edtrine, Lendisine ve ko§ugma, gqmişire ve gelffiğine sahip çıkan
insanlardan oluşan bh llçcdir. Dfoılenre, şc ve diğtr toplımsat etlıin|ffeıfu kEiilr-sM çalşnalannın, eğitimin

ve bilimin ııertezi olaq tıir ibe Mfliyuız
Açfi ataııların, k"ıdmnlrm, meyııın ve pıtlarıı1 trafiken rmdırıımş rkrıın.ııL ilçenin çekiciliğne ve

ekonoııisine kaıkııla buhııac* şLildc üialeınesi yapüacaldr. Ginlıik 5nşmım *esiııden annmak iÇin

oyalanaca| ga2.ffi, oyn rffik ye tıiı rıya gelin€Gek ılınlırm çoĞahlnası ve bu alanhnn kentsel donatrlarla

desteklenmesi sağfu nacak.
yeni ataılr oluşnıruluıken ınimari karalier ve kalite ile bidirie ilçE sakink inin g€r*§foim ve davranış kurallan

da göz önünde bulundunılacaldr-

Fen İşleri Midürtiğiıcc 2lil2 yılııdı yınılıı Cıhsmılır:

l- 4 Mahallede 6llol|o ın2 poıke taşı döşnıniş_ Yapıtan paıke ve boıdür taşma ilişkin detaylar aŞağda

belirtilmiştir.

Pmaıbaşı Belediye Hizmet Blnası Beldiye Hiret Binısı
EkHizndBiıı6ı Araç Tmir Batmı ve Depo4oıqi
Kilitli Taş FaH(ası Kilitli Pa*e ve Bordü taşı futimi

26



2022 YtrI iÇERİsfuYDE
PARXD DÖŞENEN YOIJI\RIN METRAJI

No YAPIIANYER
IdLİTLİ

TAş
m2

BORDtiR
(m)

l pazenönrN ırarıarı-rsi 2lmo

2 PAşALI MAI{ALLESi 1üxlo

J ASLANBEYLi MAHAIJ.ESİ l7m0

4
MERKEZ

MAIIALLELER. zffi

ToPı,^İl 6ıxn0

2- Y, nolrlıgnda liste halinĞ bellrtikn

2

No IşIN KoıaU§U

LOJMANINDA TADiLAT YAPILMI
IVEEKÖYKONAREI{MAIIALLES

TIR
1 TYAPILMIŞTIRANITINDATAI)

J
, Y.B0RANDERE, KADILI, TAşLI

KILIÇKIŞLA MAIIALLELERİNDE CAMİLER İÇiN WC-
ABDESTIIANE

B.

4
TAş

EsENKÖY
B. MARMUTULKAD D,trJ,

cAMIMAHALLELERİNDEY(JKARI KInÇEVtr(
TIIARINDATADiLAT Y

YAPILMIŞTIRESKiYASSIPINAR E
5

YENİDÜKKANYAPIMYIKIIidI İHALE
BULIJNANCAMI

6

,7 LOJMANI YAPILMIŞTIRPAYASLI

VE K|ZILI{ANMAIiALL ELERiNDE
LoJMANi-ARININ8

MANTOI-AMAASININDIŞBELEDiYE
TIR9

ABRiKASININÇEVRES TAşDt vARESKiPARKEF
önüı-ıvııjl0

ll KAPALI SPOR SALONUsPovE iLRGENçLtr(
öAR(,vDTINEEVREs TÜR.

KADILI,ALTIP
CAMnERiNİN

ARMAK KILIÇK]ŞLA MAHALLE
DIş CEPI{ELEi{İNDE stVA VE BoYA İşLERi

TIR
12

SATIŞ YERJ YAPILMIŞTIR.KADINKOOPERA TİFİ İç
l3

l



l4

TöZGüN, ALTIPARMAİı YIJKARIBEYÇAYI&
ESKiYA§SIPINA& TAHTAPINA& KABAKTEPE, B.
cuıırışcüN ıaarrarLEIİ,RiNDE TAZİYE EVİ, PARK BAHÇE
vE MEZARLIK GİBİ AI-ANLARIN ETRAFI TEL ÇiT İLE

TIR

,,a.ı-.,r-q
a
?,

,
t,|

,,ı_
,

a

a

I

,

I
I

a,
ı,
i

+

5-

G

7-

3- İlçe me*ezinidc buluııııı Yeııi Cami Mahallesinde yapımı devam etmolde olan Pınaıbaşı Ticari
Dil}ıkan Yapın İşi l0.050.(m,00 TL + KDY bdelle ihale edilmiştir.

ilçemiz Rskiyassıpırıar Mıhallesirıde l.,ıto.m0,oo TL + KDv RlleCeınevi yapım işi ihaleİ

edilıniŞir ve yapımı tamamlanmıştr. il
Beledi},E hla!€tl€rinde hı|hılmak ilzge 350(X) ade yapı tışı 3t adct musılla taşı alınrnışır. 

1

Belediye hizıEtlerinb hlhıhrl EEc 2ün0 ton eleİ a|tı' 25mo tm toz, 5m0 rcn mıcu 20(X)0 ton i
t€melcici kınnahmsfu ılmı$r. İ,
Kilitli p(ie taşı ffim Esbinde kutlmıhşL fuıe :}00O torı dökrıe çimnto satın alınmışır, eyrıcıt
muhelif işlerde kullaıilmat İErE llün bftı çimento, lom torb6 ki[€ç, 40000 ad* briket alını|
yapılrnŞır. 

i
B€ledir hizııetlerinin hıdr ve din bir şekild€ grıçckle$irilıııaıi için aşğda cins ve adetleri|

belirtileıı araçlar kirıl,rrmış ye Fh$nhSır. i

} Belediye araçlanrıda kulhılım& rE€ 2mO liEE beiızin, 250.00 lite motoriıu 5ü)0 litre otoeaz al

yapılrnışttı.

l(}. Kış aylanndı karh nEcadcle ça§nası yapıhıŞır.

l l _ park bahç€l€f birimi tarafinda ışğdı lise halinde bcliıtih çılrşnılır geıçekJe$iritmiştir_

&

l adğ lıafriyd kaınym, l ,dğ k acı _ yükıryici k€Pçe, l ,d€t tır ve dorsesi, l adet açık kapı

kasyoo, t ün0 metıc yol boymısı için yol çizgi boyama racı,
llml J
l
,,ı

,ı
I
I
,,,
ı
t

ı

,

,
,rtr

,

t

ı

l5
SERNYI,RT, ŞABANLI, TöZGüN, çAKILKAYA9 GüLTEPE,
KAMAN MAIIALLELERiNDE MAIiALLE IIALKININ ORTAK
KIJLI_ANIMI İçiN EKnffi( TANDIRLARI YAPILMIşTIR

l6 SIRADAN MffrALLESİ MEZARLIK ÇEVRESiNDE TAŞ
DWAR ÖRME iŞİ YAPtr-L.i§TIR_

l7 nEMincciii ı,ıeıHrıashDE cAil{l"yg AiT KöM -IJRLüĞıJN

ÇATISINDA TADiLAT YAPILMIŞTIR

l8 şABANLI MAHALLESiNDE K[JRAN KtJRsU iÇiN LoJMAN
YAPtLM§TIR

19
sUDEPosU YAPIIi{IŞTIRşABANLI

ÇOCUK PARKI, FiTNESS VE OYIJN GRUBU YAPILMIŞTIR

NMu rneıir ı.IAHALLELERiNE
BANK KONULMUşTUR.ToPIAM 5t KAMELYA

KAMELYAVE
30BANK

DAĞITILMI TIR
BELEDiYE BNASI ÖNLIYLE KADIN KooPERATiFi
ÇEVRESİNDE YAKLAŞIK 3m0 M2 YEşiL AI-ANYAPILDI.



12,2022 yllında Pınaıbaş KilitIi Pate taşı ürcfim sahasmda toplmı l85.0fi) m' 6 hk kilitli parke taşı
üretilmi$ir.

Temidik ve Ceı,re Dizeılenesi KoıE ıdıti Aıh§DıiınEğ:

Pııaıüaşı Beldiyesi Fen İşkfi Midürliğğ Tğniztik İşt€ri Bifimi ohıak hizınettcrimizi yapaı*en; hizıııette
ve kalitede 6rıcü Belediye olrna ilkesiffi haıekcile İle iı<ın .mız. n rcfrh, huzın ve güve,n içerisinde )ıaşamasınrn
temini için gereken çabayı gösteıcn bir mğaşlı tatke fur€lilsyiz

Perıonel Durunı

Şirket işçisi Ifuftolu İşçi Toph
2t Kişi 2 Kişı 30 Kişi

Araç Ve Drfne Etitrre Dıruın

Ç6p Toplını Çıtpıtın
* l47 lV{alıallemiz gereliııde ülm cad&, so|raLhrmıfu gnnlOt ve hflnhk olarak çfuı ı|ımı 1raprlmaktadrr.
+Kırsal mahatlerimizıle 30(X) çĞp kffiynır1 a€rtıez mıhall€fimizde lO(X) çöp toıt€ynırı olmak üzrre toplam 40O0

çöp koııt€ynın dağrtımı yapıhak çöpler dztnli okrak toplannaldadır.
*ÇOp toplama işkmi, tt ve 2l mstr€i(fulilk döft (4) aft çEp @laııa tımymu ile 341.525 heliarlık geniş bir
coğa$aya sahip alanda gerçekle$irilme*rcdir.
+2022 Yılı içerisindc gilnliü 32 ton (2022 yü tophm l1.680 ton) ç6p tophnaıak Kaynar-Pazar ören-Solak|ar
Mahalhl€rin& bulıııun vahşi depohını Meıkezi'ne 1-620 sefer/kamyon çöp mkli gerçekl€$irilniştir.

Süpirnc Çıhşnılın
*Pınaıbaşı mrıkez ınahalleleri Pazardıtn vc Kıyrre nghatleriçde cadde, so*ak progıam doğultusuııda elle
süpiırme p€rsonellErimiz ve siipürnrc arrcrmız ile sfumffiir. Pınaıtoş çırş merkezimiz sabah:O7:0024:.N
saai|eri arasında bmizliği aıal*sız ppıkıaktıdn.

Kıt Atklını - nnok Atİİııı Toç|ırc Ve NıHi
*ilçemizde faaliyet g66*il€ı himeilffiim scrrcı{erinlm kayndılanm ffin dıklan (tilikesiz), iri katı atıklar
(kottuk, hak vb.) ile tarlih( ıtıtırı Ecıt§iz daak toPtaorek ilgıli ıliikiln ılınlrııa ıg&kdihektedir.
*2022 yılındahıftalık ortalgna l 5 ton (2022 yılı tcphm 7t0 torı) molu ve iri tr dk toplannış olup, toplarran bu

atıkların ilgili dEzali depohnıa almmı o&lcdilmddedir.

PARK ALANLARINDA YAKI_AŞIK 200 ADET MIJHTELiF
BiTKiERLE AĞAÇLANDR MA YAPILDI.

Yıkıma Çı|ışmılın
+Fen işleri Mıdulagı ve diğer kıırıımların yapmış olduğu çalışnalara bğı olarak özellikle yaz aylannda srcak

havalann akisi ile oİuşn tozbnma sebebiyle, gerek bölge deııetim elıiplainizin yrymrş olduğu t€§pider, gerekse

vatandaşlanmız tarafindan gelen talçlerin ekiplerimiz tanfindan desrlendirilmesi doğuİtıısıında yıkama

çalışmalan yapılmalOdır.
laynı zamanja geıen tafuler do:guıtusında ilçe,mizde hıtıman oloıllaıınızın, Ozellikle Ramazan Bayramı ve

Kurban Bayramı-döneınin-ae camile"l-irin ykamalan da MüdilıtüğOmiiz tarafindm geçekleŞirilmektedir.
*Aynca ilçemizdg f,nın giinl€ri kun an pozar yerinin temizlikleri yapıtdıktaıı soııra yıkamahn yapıImaktadır-

Çöp Toplma
Aıacı

Toplam
Araç Saysı

G€d [xınİışinn
Toplama
K@yorrcti

K.dAt*Mol@
Top|ama
Kamyoneti

Ycr Siryrrme
Aracı

Sulama ve
Vidaıj6r

4 Adğ l Adet l Ad€t l Adet 2Adcf. (DAdet
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'a

Toplu Tenizlilı Çı§mılın
|Temizlik ekipkrimiz İlçqniz nı€*ednde hıluııan nuhallerin ,ııemmda Eoc€d€n hazrlanan Fogrdın
doğrultusunü çalışmrla.mı yııriıfuektedir. Cadde ve sokaklann sipiırElmesi boş aısalann temizliği, kaldınm
lizerinde çıkan otlann tcnizliğinin yanmdı çahşma yıpıbn bölgenin ince temizliğini de yapaktadır. Bu
çalşmalar neticesinde i\eınirn giı ircra 1esimleriııe kadar uIaşılaıalı valandşlarımızın m€mnuniyeti en list
seviyeye çıkan lmaktadır.

Konteynır Tımir Yc Bıimı - Koıtc5ııır Yı}ııı Ve Dczeıfc}ie
+llçemizde konteynırhrm taınir ve boirmlaıu teşit edilen adres|erdeki konteynır tamir ekimizle yerinde ve
atölyede t",niri yapılmaktadn. Bu sayede kmE1ınırrn mfove balrmlan cn kısa irr€de gpıçekle$irilerek önemli
bir aınm tasarufo sığrandığ gibi aahı çoL sı:nOa *reıımın lnir vc bfuı gerçekle$irihektedir.
a2O22 Y ılı içerisinde 20O adet kod€Jmrın ımif ve bakımr yapıIarak bllımıaı hiznıetine tekral sunulmuştuı.
+Tamir ve bakım hizııgiııe ck ohak doğpl soliısymhrla kmEynır yıtamı ve deuııHde yapılmakta_ İlçemizdeki
tiim konteynriarm pedyodft olarak y*ma ve dernfe}te işlgmi p9ıloıltıdır. Bu sıJ,Edc kqıteynırların kötii
koku ve kirli göriiniiffi kurtuImuş ohalrı qrğanrı*en ç6p abthıdJı Layaılılı boideri ohryunu engellenerek
66l|glızın sağığı güııcnce albna alınmfudır.

Tılep Ve Ş}iytdcriı ncPıbairilıcıi
+İlçemiz halhnın teınidft ve çev'e koıısııdaki duyartılğı çalışnıkımıza hız tatmaltı aynı zımonrln da şvk
vermektedir. Beledilmia yryılan ıniiıacadlaıda; ç6p ye temidiIq silpıirre hiznetltri ile ilgili taIç ve şikAyetler
aynı giın içinde, nıoloz ti|annm kaldınlıııa§ tateti 2 gfu içtrisinde, çöp kmeyiln tamir talepleri ise en geç l
hafta içerisiııde çizfultmelce ve geri ddııilşleri yapılınalOıdn

Temizlitı I§rininizct Yıpdıı Diğpı İş Koilırı
I Ifuş rylrındı 6€| .r"na gel€n lff yağşı somasmda temidik işleri ekiplerimiz sorımlulut ılaııındı kalan

rnahallelerdeki cadde ve sokallııda kır klrene" Aynca yaya geçişinin yoğun olduğu ana aıt€rl€rde kıldınm
ilzeşleriıdeki tırlrm temizlmcsinde giıyv 1ryaktadır.
+Ramızııı Bayrıma Kuıh Bıyrmı ib rç§mi bdyraml1da t&ç1ı elmbn rşrnidiği ve dısİklerİn gİderİlerek

hazırhnmaktadır.
+ Arife gEnleri ç8ş ve pezaqy€rkin ' lrıınm hidikl€ri beyram sabahuıa }afo' 'nımluımıttadr. AYnca
iıçemı* t l,rnm tiın ımtıklann eFafi, caınilerimizin bahçe ve çevıesi ba56amdan önce terıiz|eniP
y*aırııııLt"dn.
* Beıediyemize ait bina, prtq köy kouklan ve wc'bin şı teşisat ve tımirat §leri teınizlik birimimiz tarafından

yapılrna*Cadır.
+ B€lediü,e hiaıet binatrınm temızliğ. ve ısma tıloriferçi vumı ib yaktınlmaktadır-

Pırk - Bılcc vc Yeil Alıı Xoıııı*Li CıHıırq

Pınaıbaşı Bel€di},Esi Paıtı ve Büçekı Birirnlİlçmiz smııtarı içtıisinde nekdipler kanımu ve 6360 sayılı Yasa

geıeğince Pmaıü§ı Bekdiyesiır verilcn g6revlerdeıı; ıııeycut y€şil ılınlın toınrak ve çli$irmek İmar Plaııı

doğultusunda yeni 5,tşil alanlar ohpımi, dinlence ve çoı*, oym gıw rlanbn ye şof tesisleri oluŞurarak

kitlelerin kültrlı,el alışYCf,§ yolııyh tiıt'*riyle kıynışmıJnını §,ğlnngk ve çoc*trın sağlıklı ortamlarda

oynamalanna olaıak tanşır* mkı soi*Ho re sı9ıksız y€rtcadcn koıımlı },İdıscı olmak. Kitlelerin

çcvre bilincini çlişirııeye ç.hş*rt ilçemizde ınorcut esei es€ıt€ri ıEsbıe ed€rek ve diğer tabiat ve koltiir

varlıklannr konıyarak foııLsiyooel hıle gctiıip, kmu hiznetlcrine sımİ. Hiaete açık olan parlr, bahçe ve oyun

alanı ile spor tesisleriırc ait yeşil almkın periyodik ve nıh (nıh, hıdama çapohıa ilaç|ama gübreleme, çim
ekimi fıdan dikimi v.b.) §leri geı€kli onanmhn yryııılç yol Ye ıefilj ağaçlaııdımıalan ile trafft akışmaYe
yardımc 16lmai ğbi hiffihio ylııtEhıesl gpfEeç€§iyle Cşnılrını gEfçeİı€ştrmeldEdir. Birimimiz yukandı

açıkladığmız hizmet gerekçsi çerçcvesinde her yıl belli bir phı1 program ve bütçe d0zenleyerek çalışmalarını
gerçekleşirmektedir . Her geçıı gün mevcü scumluluk elanlanmrz bir yeıı isi kınlmalCadr. Yeni bir park alanı

açılırken; İnıaf Planı doğrulhsıda parh oyun alana çocü bahçesi, yşil alan olan yerler yerirıde tetkik edilia

mülkiyet dunrmu aıaştıırll4 millkiyeti belediyeye ait dğilse kımulegrma §lenıi başlahlır daha sonra ilgili yer|ere

ait irıcelemeler sonucu peyzaj planlarna projeleri yapılır ve bu ıtoğultıda pırk a]anlan kurulıır. Mevcut park]ann

temizlil bakım ve oaıım rogırımma dilerd( ilgili çalışmalaı devam

ettirilmektedir.
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,
çocuklarnn,.m sağıklr ve güven içerisinde oynayabileceğ, eğenebileccğ gerıçlerimizin sporl

aktivitelerini rahatça yerine getir€bil€c€ğl faıtlı yaş gnıp|anndaki vataııdaşımızn huzır içinde otıırabileceği, /
dinleııebiteceğ adeta bif buluşııa, tanış4 kaynaşma noloası haline gelen paık ve y€şil a]anlanmzın sayısı herl
geçen yıl artnaktadır. Birinimiz park yapımıııda; yoğun ve yorııcu kent yaşmı dikkaie almırak ulaşımı kolay,i
çevreyle uyumlu alanlaı seçilrnesine ve erişilebilir olrnasına dikid etn€kedir. 

'
|l

Çevre DüzeElemeıi l
Toplumsal yaşıı alınlarında yapünn yeşille bütilnlçnesini sağ|anak rıe v8iandaşımıza doğanın !

giDellikl€fini her özlliğiyIe yansıtacak metanlar sımmak amrcından yola ç*aıek bahçe diizenlemeleri, refilj veİ
kavşak çevıe dEzerılemesi yapıııaktadır. 

l
ç.

Par|g ReiEj vc Yeşil §ıırını Dfuıi Bıhı İ
ilçe Sınırlan dahilinği En pütlr, yşil ahnlar, ıeftjhrdeki çim €kimi ve biçimi, yabani ot temizliği,i

havalandırma, gühel€nıe vc çrFlma gibi faliy€dcri btı ıl-ılııdı bıılunan tim dostıhnn, bakımı ve onarımı,i
hizmet işi kapsanıında tirimimiz tarafiıdm 5apılınaliadır. i,
ğıç Budımı, Kııİı ve Sıbiücnc ÇıFüıı 

'
ilçe Smırkı dahilindeki pülq rcftj, cad& ve sol<akhıda bulımın ığç vc çıl aım dıhı c,mlı gtirilnüm 1ü,l

sağıklı ve uzın ünErlü yaşıyabiineIe,ri, kort yaşmıına ohımsız ettilerini diadm kaldrınak form budama !
gençleşirme hdarıalnı, hısal*h ve lamımş dallgınm ayıilanımları ve ksmi hdamılr yapılm.ktadır. AğaÇ 

'kesimi, çıtk vaifiıdışlüdo çIen tıtepler ger€k§e kmtot ekipl€rim€ tespit edil€n ye gimlük yaşafitryı olumsuz|
yönde etkilenıesi yaıi dewihrc, elektrik telı€fi ih t€D6, humş olrnası sebebiyle yTılna&tadır. 'r,

l.Ağıç,ÇıhyeM.,vfuli|ıÇl*I)ilıinl l- 
Ağaç ve çalr dikimleri cadde - sokak ağçlandnnalarmın yanr sıra nı€vcut porİlrİdayenilenıe ve yeni 

'purtı5.ı-al1.1l- 
"gş 

ve çatıhn kapsaınıktedır. Ayrrca mevsimlik çiçek dikimi ve soğnlı bitki (lale, sümbül, İ
.u"orl, çlğa.-) alİtınl yap,l-rtırl-. 

1
1

Açıi Eıvı Spor Aledtri iretiş Bıh Vı Onrı İ
Fizikset ziırdeıiği gpli*iımet, hıJiaıı ffi iffiici botabilıııek, iş veıiminin ğtm.§ı ve yaşam kalitesmın 

1

yükseltilmesi amrcıyla halkımız şor yıpıhtıileodı ıhlr smınaya çalışnıalCıdn- lı
BoyınÇıtrynılın İ

Boyası boaılmuş ytıo,yn,ıin;park duvaılan phsblı dwaı boyasrytı bankltve ıııet| o;ıgı. qunı fva1lı|
boya ile alrşap por elemanlgı ise sı bazlr AbşıF boyasr ib bq.nrat, h€ın g6.sel lr€m de fiziki durumlannın 

İ
k"hn r".ağÜ-"kıad" iı
Çocık Oyıı Gnbı Meılı[ Efu Vc Kııçıi Ztıb nİcıt Çısılın 

'oyııır, çocuğun kendini en giizl ve öa4iıoc ifid€.fdğh-çimdi, Bizlg onlara oyun oynayabileceği İ

ortamtarı sunaıılı, zilinsel ve befusel gclişimini ssüıülrcn onlann bh rılı çhesini, ıoPlululCa YaŞamantn ne;

demek olduğrnu. gnp ha|ınde kt|(ğ-Cfu€yı pıybşımay ywd,ıııışnayı @&ılannın_hı&kmı. saygı duymayı,!

beklemey! İı"ı"İal'gıuı topı@§ıl değe"t€ıt ğ tı.-ınırııı".ııa yrüDcı olııyaıız. Dahı fueden kum havuzu !

oıan aıanıa.m r,nıinlerı tı,ry,ir neım ih deği$irihiş dıha sığhttı "",ninler oıısınılnu$ur. 
iı

İlıçlını Çıtşnalın 
'zararlılarla miicadele amaçh o@, ilçe smırlrı dahilindeLi mr,<ıü Hlilerin ve yeşil alınlann.hastalülı i

bitkilerden anndınraralt aiger ditıe 6ıııpsı öeıereb rc & cılı b,ır çerrıe eHe edihnektedir, i
,

süı ilıvıa Bıhır ı
ılçemiz sınırlarmdaki tl,im siıs hawztannın gerek sı temini, g€r€kse yiızey temizıiğni içercıı çalışmalardır, i

sts havuzlannrn yEzey temiztiği d€n€yiiııli ekipterle yapıkrukta ve sııyu çeşitli dezofe|rtaılarla dezenfe}te iedilmeldedir. 
,

Çim §erimi ve lliçiai 
'

- - İ"ni p"* y"pımı, ç€r.re diiz€nlemesi ve yprınmş çim alanhnnda geıek çim tolrıımıı ekimi geretse hazır ,
oıa"at t"mın .aı]ıen ruıo iimıerın seriıınesı, uaiını, uiçi'lınesi kınuyan yerlerin ç*anlrak yenilenmesi gibi it

çalışmalan kapsamaktadır - ,1
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ımır ve schircililı yıoıiıı ccşnılın
İınoı Biıimiıcc Yüıiılilıa Fuliydcr

Pıııarbaşı Belediyesi İmar Biriıııire aşğda sıralanan faaliyetler yüririkneld€dir.

2022 Yü İnır lliriıiE Y.ıaıı il+-l.ı vc Ahıı Hırç vc tİ.rdııt İğ}İı H3iır :

İşrcm Ağ IIırç - Üeıtt
Kapı Numaraları ve Adres Beyanlar 312 624UİL
Elektrik ve su abgıelikleri 26f) l345o TL
Yapı Kullanma İzin Belgesi 1,I 2057,37 TL
Yapı Rüsatı 14 l42o9,wrL
kırsal yapı kullanına İzln s€lge§i l0 Haıçtan Muaf
Kırsal Yapı İzirı Belgesi 6 Haıçtan Muaf
ımar para cezası 2 7941,74TL

Şchlırltik Biıiniııce Yiarllıa Fodiydo

Pınaıbşı İlçesi sınırlan dahilinde yapıIacak tin blna inşallan için 3194 sıylı İmar Kanunu ve ilgili!
yörıetmelikler bgşta olmak ıİı2ğe 47Ot sayılı Ypı Denetini l{akkında Kanım, 636O sayrlı Kanıın, 2E63 Sayılıİ
Kanun, 775 Sayılı Kaıııı1 5403 saylı Kanun v.b. İrıaı ite ilgili tiirn l(aoım ve Uygulanmalanna ilişkin;
Yönetınelikler hülq'lmleri dahilinde Yapı Rüsr bşvırıkmm domasa Yryı Ruhsan eki tilm etiid ve projelerinl
kontrollcrinin yapılarak onaylaıması ve Yş Rıhsdırmın dralmi İ

Pınabşı İlçesi smırlan dahilinde 6i}6O sayılı Kanıınım yllrilrlllğp giım<i ile Löy ikeıı mahılle olarak Pınarbaşı|
Belediyesiııe l;rğr-r" yer§ıln l*lınleriııaİ KOv Yerleşik elıo smrlr, tçrl"İre bhn tışınmazlaı llzerine İ
yapılacak bina ;nşıntlrıııı Plansız Ahnh İınE Yönetm€liği hEkfonl€ri çcıçtııa*ıte etiit ve projelerin İ
onaylanması ve Kırsıl Yap İzin B€tgE§i dilalffii i

Pınataşı İlçsi sıırlan içerisiııde İE Plıü bulınnayaıı tuımsıI nitelildıi a|anJmda yapıhcak bina inşatlan!
için 5403 sayü Sayıi Tryak Koma ve Aıazi Kullanımı Kanunu hEkiımleri dahilfude Toprak Korumal
Kurulundan gerekli izinlerin almma§i ye Yapı Ruhsm diizeııIenınesi İ

Pınabaşı Belediyesince "Yry Rulısat" veya "Kıısat Yapı İzin B€lgesi' dEatenğd( inşaa.tııı boşlanan tiim İ
yapılann inşııt 5ia3şia6 gerekli koffilainin 1ıapılınısr ve ioşaıtıı tiıııesini mutealip geı€kli iş vc işlemlerininl
tamamlanarak "Yapı Kulhnnıa İzin Belçsi" ve5ıa "Krsıl Yapı Kullmını İzin Betgesi" ülzenlenmesi 

'Pınaıüaşı İlçesi smrb, dahiliııde binahra yeııi k4r nımrmı veriknesi, nuıııtztqi ve adıts beyan fonnlarınıl
diizenlmıesi İ

Elelfik ve gr aboneliilerl için ilgili kıırımlara ııygunluk göruşi bildirilmesi

. İlcrlnıiz smılrı içcrisindc yeııi yşbn y4ıkın Yapı Kıılhnıın İzin Belpsi diizalenınesi $hecinde Asansör
Işletrno Ruhsatlamm diialenmi ve megcut a_§en§&l€rin senelik baiım ve koııtrol işlanlerinin
Beledİpnlİzce ploto*ol imzrl Eı mnJ,çag hrıılışları kınah ile denetirılerinin §rğlıııması

K.rayollan kenrm& rc ,çıt§& tE§isbr bin 'Crç§ Yolu On İzh" ve rc€çiş Yolu İzin B€lgesi'
diizenlenmesi

Pınaıtoşı İlçtsi smırları içerisiode k ç* iry* deıaimlerin yapılınas1 Yapı Tıtil Tmana&lannın düzerılenmesi
ve 3194, sayh İınr Kanımımım !2. ve 42. ıDaddet€fi hğkrml€fi başa olıuk g2rc ilgili ınıddelere giire gerekli
İmar pera ceatannın uygulanmas1 ruhsatlardımıa w yıtln *ararlarının almmıs1 içia Pmrüaşİ SeÜiyesi
Enciimeııiııe geıekli belge ve raporlarm sağlanmısı ve ffi koııu kaçak yapılarm İınar mevaıatına uygun hale
gairilaıesi için gerekll tnm çalıplarm yrrffilm€si

Cins d€ğişikliği işlemleri için Kadasto MiltrrfrğE v€ Lİ{KAB btrolan ite geı€&li yazşnıalann yapılması
Kat Mü|kiyetin€ geçccek binaIaıdı kd iıtifalo piojelerinin ve 1fuim plınlannn koııtrollerinin yapılarat

onaylanması rıe ooıyh proje ve ewaİlrn trffiat dijitıı atındı T4o ve Kadasıo Mtdİtslüğ[nüı sistemine
yüklenmesi işlemleri yilftrllm€}tedir.

Ayrıca Plnaüaşı Belediyesi btmyesi* yıpıh yıpım işkrinde pmielğdifn€ ve kontıol işleınleri ile ilgili
verilerı görcvler yiiitElnıdrte ve diğa,biıimleıce 1ryıhn §leıde tılca hlin& tdmik desd( sağhırmaktadır.
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2022 Yılı Şhiıcilü l§riniıcc Yıplıı İfrız vc Tcı,ril İşlerlıc İlŞllı llgltr :

2ln2 Yü Ş}irtflilı Eriılıce Yıpıhı l{ırııt Yıp Eıçvuı İşLrix İğrlı rElglı", :
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sIRA MAHALLE ADA PARSDL TARİH işr,nuripi ENcüMEN
KIl\soR
SIRA

1 A.BORANDERE ı07 39 2022 lFRAZ 3l(X)4-03
2 AşAĞIKARACÖZ ı4t lo 2022 tFRAZ 3lG04_03
3 YENicAMi l4E 414l 2022 iFRAZ 3lGM{3
4 PAYASLI l02 l6 2022 ıFRAZ 3lil)4_03
5 l12 l 2022 İFRAZ 3 t044_03
6 PAşALI lll 2 2ğn ırn.ız 3l0{4-03
7 YENiCAMİ l50 l.-..2o zgn IEvHiT 3ıO{X_03
t YENiCAMi l49 22....42 2ü22 TEVI{T 3lHM-03
9 l26 1-9 2022 TEVHiT 3l0-0443
l0 KARAKIIY[J l04 l9 2022 İFRAZ 3l0-{X_03
ll K.GÜ Tr4 l 2u22 iFRAZ 3l0_04_03
l2 iNöNü l23 9 2022 iFRAz 3l0-04-03
l3 ALTIPARMAK ı06 l 2022 iFRAZ 3lilX-o
14 öREı 143 2t 2022 IFRAZ 3lG0443
l5 öREN HiR l67 5 2tr22 iFRAz 3l(X)443
l6 ILGÜ 3EG3El |-2 2t22 iFRAZ 31(XX43
l7 K_GüMü 53 179 2022 IFRAz 3lG0443
tE PAZARÖR.EN 30 60 2022 iFRAZ 3lG04_03
l9 KAYAÖNÜ lv2 34 2022 ipıaz 3l0-04_03
20 HÜRRİYET :X5 J 2022 iFRAZ 3lGM-03
2l A_BEY YIR 1t5 27-R) 2022 iFRAz 3l0{M-03
22 K.GıjMÜ üN 53 lt3 2022 IFRAZ 3lGu_03
23 EĞRİsöĞür l16 l0 2022 iFRAz 3l(M4-03

SIRA MAğALIJ ADA PAR§EL TARiE TiPi DNcÜMEN
KLAsÖR
sIRAl KIZI[DERE ll4 5 2022 KIR§ALYAPI 3l04443

2 oLUKKAYA l62 9 2022 KIRSALYAPI 3lGü_03
3 ESKiYASSIPINAR l23 56 2022 KIRSALYAPI 3l0-04_03
4 MELiKGAzİ l0t 27 2o22 KIRSALYAPI 3l0-M-03
5 KAVI_AKLAR l22 l4 2a2 KIRSALYAPI 3l0"04{3
6 Y[jKARJKARAGÖZ l50 9 2ü22 KIRSALYAPI 3IHX-03
7 YtJKARIKARAGÖZ l50 9 2022 KIR§ALYAPı 3lG04_03t KAZANC|K l2t 4 2t» KIRSALYAPI 3l(XM{3
9 KAZANCIK 12t 4 2022 KIRSALYAPI 3 t0_0443
l0 KAZANCIK 128 4 2022 KlRsAL YAP| 310-04-03
ll KAZANcIK l2t 4 2022 KIRSALYAPI 3l0_04-03
l2 KAZANCIK l2E 4 2022 KIRSAL YAPI 31G04-03
l3 KAZANCIK 12t 4 2022 KIRSAL YAP| 3l0-M_03
l4 KAZANCIK l2t 4 2022 KIRSALYAPI 3lG0+03
l5 MALAK |72 l 2022 KIRSALYAPI 3tG04-03
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l6 MALAK |72 l 2022 KIRSALYAPI 3l0-04-03

17 ÇERKEZSÖĞÜTLÜ l19 2 2022
KIRSALYAPI
KULLANMA 3l0-04-03

lE TAHTAKÖPRÜ lt2 l 2022
KIRSAL YAPI
KULLANMA 3 l0_04-03

l9 ÇAYBAŞI Il2 t2 2ü22
KlRsALYAPI
KULI-ANMA 310-04_03

20 ESKiYASSIPINAR l23 56 m22
KtRsAL YAPI
KULLANMA 3lGg-03

sIRA MAEALLD ADA PARSEL TAI,İE İşIJMTipi
1 iNöNü |26 1o_13 2v22 iMAR PIllN TADİLATI
2 YENİCAIvİl 4l3 4 2U22 iMARPLANTADiLATI
3 Hı_ınniygr 345 l 2022 iMARPLAN TADİLATI
4 K.GüMüşGüN 2022 fuı,İAR P[_AN TADİ,ATI
5 KGüMüŞGüN 296 L-2 2ğ22 iMARPI-AN TADiI-ATI

2g22 Yü ŞİırEİIiİ Biriıiıcc Yış&ı Uııt f,çİ oııyt İıır Plıı Tlibt İşırırc İ6tıı nıgıt. ,

2022 Yil! Şehiİtffi r§riıİıcc Yıpüı cıı. Doğüiıdiği İşıerire iıŞtı nıgııer :

2ln2 Yü şGrirtııt l§riıire Y4Jıı ı& İiıddc ğgjıı. içrıı iııpı ırŞıır :

§IRA MAEALI.J ADA PAı§DL T^RİE İşIJrıTipi
l HüRRiYET 3 6,6?...... 2022 ltİ,tAI»E
2 YENiCAMİ l43 l0,1l..-.. 2022 lt.MADDE

2ü22 yıhıdı Fcı İprı ıııaıaşııcc 4734 s.yü Kııı iııle Kııııı Hi6ıbri Dçrtltınndı yıpıiın
MdA|rmlın

MAIZEı'E Bnffi
PoRTI-ANT DOKME ÇiMENTo 3000 ToN
PORTI-ANT PC 32,5 ToRBA
iMENro

6000 TORBA

0_5 MMKIRMATAş 25000 ToN

5-13 MM KIRMA TAŞ 5m0 ToN

I
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SIRA MAEALI,D ADA PARSD,L TARiE İşııurİpİ xInsER.SIRA
l K.GüMüşGÜN 69 29 2022 cİNsDEĞişiKLİĞİ 3l(H4_03

2 A.BEYçAYIR l39 t 2M:2 cİNs DEĞişiKLlĞt 3tG$43
3 METI{iYE l74 92 2üE2 ciNs DEĞiŞiKLİĞi 3lG(X{3
4 KXÖMARMUT 327 5 ?IID. ciNsDEĞişiKLıĞi 3ı(XX{3
5 YENiCAMi 415 l 2ğ22 cNS DEĞişiKLİĞi 3l0{ıı-03
6 A.KARAGÖZ l27 47 2o2. ciNsDEĞişiKLİĞi 3lGo443

ı

nni3iltr[



G13 MMKIRMATAŞ 2ün0 ToN
l3-19 MM KIRMA TAş 2ün0 ToN
MoToRiN 250000 LiTRE
BENZİN lün0 LITRE
LPG 50m LiTRE

IV-KURIJMSAL KABiLiYEf vE KAPA§İTDNİN DEĞDRIİıüDiRiLiEsi

Yaiırım PıOgrarnı .l"hilirıde yapılan Hltlln ihıHer 4734 Saylı Kamu İhale Kmunu esaslan dahilinde her
maddesine uyıılarak titidlkt g€fç€kk$foih.he ç cofl*lıqdlnlm.ldedt .

Resmi gazete, Kanunb, Yffiııelikler, G*lgelef izltr ek işlonIerin doğu ohıasına özen
gösterilmektedir.

Uygulaınalaıda yaşanan sıkııobın doğu kınıtuşlann diabdikleri geıçek eğitim semiııerleri ile
aşılabi leceği kana*indeyim_

vöNERivETEDBiRIİR
Miıdihlüğıımııre ypılan yatırrnlr pnogram d]ehilind€ zarar ve ğına meyil veırme&n, ekonmıik tasamrf

tedbirlerine uyularak gerçe*legirilmclcedir.

Çığn
Feı uğİ

iç xoırrnor, ctivıxcı DrANI

ilarcam Yedüilisi olarak yedıim dihiliııde;
Bu rapoı,da ycr alm bilgilerin giivenilir, tam ııe doğu oHuğımu bcyaı

ahsis edilmiş kaynaklarınBu rapoıda açıklanaı faaliyetler için İdaıe Blıtçesi*n haıcaına
iç koııtr,ol sisteminin idari veetkili, ekoonıik verimli bir şekilde kullaıııldğn1 güev ve ydi almım

mali karglr ile hınka iliş|ıin işlemlerin yıs.llri ve drznlilği hııeısıında yeterli gilveııceyi sağladığıı
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haıcama birimimizde sit€ç kuıtoliffih e*in oH ııygulmüğmı bildiıirim-
Bu giivemce lıarcama yddlbi olrık sahip olüğnn bllgi re değefl€odinııel€re dayanmaktadır-

nıırada rağhmayan idaıerıin 6çnfrderire zrın ,".- h€ömgi bir hıışıs ha&k nda bilgim olınadığnı beYan

ederim- 31.032023
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2ün yfl.I zAılIı 
^MüDiIRLüĞü 

.xr .lir rıır-iyrT RApoRu

I - Genel Biğiier :

BelediyemhZabrta MüdüdEğünde 2022 yılfu,; Zabrta Amğ 4 zabıta memıını ile toplam 5 personel
görev yapmalrtadır. Geev yapoı l Zab,ıta P€rscm€li 657 sayh flevlet Memınla-ı Xmununa tabi 2 personel İşi ve
2 personel sözleşmeli Satı]silnMir-

ZABITA MtiDtiİLtıĞüBhİMiNİNcönıY.ııııvı"ını :

Belediye Zabfas1 B€lediye smırr{ı iç€risinde ik€mizin dllzeııini re ifue halkımızn sağlık ve huzurunu
yetkili orgaıılann bu amaçla almkları Lararhrıı yErı]tillııesini sağhınak ve koıımakla; Belediye suç|arının
işlenınesini 6nleyaı teüirleri almakl4 işkn€ıı belediye sıç|amı tatip efin€klğ g6*evli 6zel zabıta kolluk
kuwetidir. Beldiyenin ıabıtı yoemcliği, zabft aliınanaresi, s.ğl* zabıt yoıf{meliği ve diğer yönet melik
ve kanunlan ile }di§i belirleamiştir- Yazılı ve şifui ohalı ),4ılan milracadla anrtrda smuca bağlana,ak zabıta
yöniinden yapıIımsı grekti işIemler yryı|maltadır. Aynca açılış tea, milli dini boyramlar festival ile eğlenceler
ve davetiyelerin bkibi ilçemizde sinek sivrisin* vb. zafflı haşefekr ve sahipsiz başıboş hayvanlırb miicadelede
zablta Komİsaliğimiz tırefindan yapılıınttaılır. Seyyar satıcı ye pg2pci66 men edilg* ılçnlzfu kurulmakta
olan sebzo.mgrve pazdarmda pazaıu ile kayıtlarmm tırhılmasu gerekli diDen ve
önleınlerin almması, fıyd ve etiLetkrin koıtrolhinin y4ılnnsı, İŞeri lçını ve Flışma Ruhsaitanıa ilişkin
yönetmelik gereği işmleinin nhs*laıdınlmasa nfsatsız işyeılerinin eşiti, gıda tretimi yaçan işyerlerine Gıda
Sicil Befuesinin 394sayılı yasa gsreği Ifufta Tatili kanunundan faydalanrıalt isieyerı esnafrmrza
Taiili Pazar nhsafi verihesi, itçcmizdeki her niıtü mezarlık defin işlemlerin yapıJrp takip edilınesi, ilgemizdeki her
tilr işy€rterinin yG umuna açık prlerin dtrtimi ve umrrına açık yerteıe mesııl müEr belgesi verilmesi,,
ilçtmizdeki mu@ aileleıe R.mazın ayı boyuııca dEzenli bir şkilde iftar yemğ dqğrımı, Beldiyemizde fen
§leri midürliiği ih dlğer t*lmlerlnlr 5arümcı okrak ilçeınizde ttmizlih yapr dffiim yıktm vb. konular ile ilçe

birlilde ffiğin ılfizaolenıınqi, ilçe dtrtim ve konaol km§onlarııdı hıtıınmakta belediye zabıta
koniseıtiğmizin gOrevleri ansında sayıhdCadır.

II - AmıçvcMr:

Pşsoıel, araç, g€r€ç gibi kıt iınkan ve kıym&|glı en verimli ş*ilde hizm€t venneye çalıyn
müdürlı-ığıimii?rle, başarmm temelinde yaaıı getişen fuği ve çağ taki edip teknoği ve çağn getirdiklerinden
faydalaıımktıı Bu yfrzden yeni ç*an ve @işen tnım yasa ye y0n€lım€likleri 6ğeııeıek bilqili bir şkilde hizmet
vermek daima amaç ve hede{lerimizdendir.

Zabıta Komiserliği çalışıılarımızm >,eni çıkan tmun ve y6ffielilkri Ukip edip gelişneleri öğenmek için
düzenlenen seınirer toplanh ve otırnımlıı:r kat-halrı maçhınıdandr-

Itr - FAALiYETI,ERE İıişxix riı,cİı,ın

A-Mali Bilgiler
2fr22 Ynımdı 7Abfuro*ır§ğl mçıLVırtıı Ödcıı*hç
01.Personel GiMeri
O2_Sosyat Güvenlik Kunımlanna Den let Prini Gid€fi
03 Jvlal ve t|izııgt Allm Gid€flefi

TOPLAM

2Ot2 Yilnds ZaJığ Komiscrriği Hııtınılın
01.Personel Giderleri
02.Sosyal Güvenük Kunımlanna Devlel Prini Gid€fi
03.Mal ve Hiznet Alım Giderleri

ToPl-AM

423.mo,oo
65_mo,00
l33.üo,00
62r.000,00

622.ül,El TL
78.79499 TL
495.736,89 TL
L|n.ü7359 TL

TL
TL
TL
TL

Yılı içinde 576.073,69 TL alca.ılmı$rr. Top|am iıdeneheır Lln-v,3.63 TL harcanmştr. Bütiin bu veriler

inceıenİiEinae zauıta Komiscrliğ'ııe hıtçe ile verilen ö&reğn % 192,00 oranıırda eeıç€kt€$iği g6triilmektedir-
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2022 yILI z,ABITA MüDüRLüĞü rgıivnrlrni
r- ZOZ Vt İşcr; Alıı vc Çıiçtrıı Rılaadın vc Rıkır SııCın

2022 YÜ İç€resindo yapıh nüsd çalışrıalaır ,i9ğırl,Li tabloda gffifrihiştir.
Tablo: l Rüsat Harcı

I zü,zYüfuRdün Tütİıbvc Tılıİlı|ı
2022 Yü ilan rEkkm tıhıiknku ve tıbsihı aaP&ti tabtoda göaerilmişir-

Tabıo: 2 ila Reklm

} Hıyrıııc-ıhi Tcüd Ycı Sışiı Rıporu

2DllYılıhayv,tr(;ılık tesİsi ytı.sçim rıporu çaışırıaun aşağıdatd bbıodı 8ö|sİ€İilmiştir.
Tablo: 3 Tesisi Ycr

+ 2022 Yü EheL Gnnj llııet'ıi

Eı<mek gramaj d€nğimi ıyda dtıt defr yapıhalcıdıı 2(trı2 Yılı e*r* gnnıj d€n€timi çalışmalan
aşağıdaki tıbloda gOderilmişir.
Tablo: 4 Elmek Dffiimi

! İlıçl-mılır

Tablo: 5 lama

bı
EııIı/TL

SJİD Y*ıİtıISiŞl iffhın

t 2Adfİ l20,0G.TLUmuma Açü İstirahathane
7 Ad€t 1.462,ü-TL2 Gayri Sıhhi Miessese
4 Ad€t 394,oc^TL3 Sıhhı

ı9r5,tll,13^a.a

TIE/TLltiibn§i{o YıDüı Nbüğİ

43.713,trI.TL3 50 Adet1 İlao Reklm Tahakküu
6.rı:ır}fLglld.l[Pı^4r

lftnnbL§Ii[o
6 Adett aııcılık Tesisi yer
6 AdGfToPl,Aİİ

ffirıS.No
50 AdetEkmek Denğimi1
{^üül(P!4ıı

§I{o
| 6.945 Metre

1 Göl KenanLavra Mücadelesi ı
l49 MahalleU ,,|{)lMerkez Mahatle,9leMilcadeh2 TüİAü

6 Bış Boş lrıyvıı lılırı

,,1
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Tablo: 6 Islahı

7- Eti}ea Dcdini

Tablo: 7 Etiket Denetimi

&,ı2ffi SıyüYısıni*ıı*ı sııgınDeıeıimi

Tablo:E D€nefimi

fV - trfuruml I(ıhiliyet yç l(ıınıitcıılı Dğprteıdirilnesi :

Zabıtl Koniserlğinizin macı hcr,"rılıf,ı hizmetlerin kesintisiz ve nirc*li 5ıryılmacı başta T.C. Resmi gazete
olmalç iizeıç kınıın, y6n€fuelik ve genelgekıin gfuiEk izknn€si işternlcfin doğu ve eksiksiz olmasma özen
gösterikııesidn Bııda birinizde bilgis&yar v€ int€ıd beğbııtıları ih gerçek§ıırcktedir.

- öıcriveTediiılcr :

Uygırlana|arda yaşııaıı s*ınhlanrı çözilmü ye Eıeyat& reydana gelen @işiklikteııden dolayıyonımfiı*lılrğmm içinoğitimalıırrrıasınm*"*aa*-**H,

Zabıtı Koniscılği
Eırcımı YetLilişi

iç roı.rrnoı ctivntcn Bf,yANI

Haıraıııa yedrilisi okak ıc*tin dahiliıı& ;
Bu 2022 ylı faaliyet raoudı 5ıeı alan bi|giletin güv€nitir, tan re doğu o@unu beyan ederim_
Bu raporda açıklanan fraüiyd€r için İdaıe Bütçes;naen hfiteıa biıiniınize ahsis edilmiş kaynaklann

etkili, ekonomik ve verimli bir şkil& tıılhldrğnl' gğEy ve 5ıeiki ılııq çeı,çevesfule iç kontrol sisterninin idari
ve mali kararlar ile hmha ilişkin işleınlerin yasallık ve dıjm|itiğ husısııııda yeterli güvenceyi sağladığ ve
haıcama birimimizde siireç kontsolfuün din ohak ııygulaıdığ bildiririm.

Bu güvence bffcama yetkilisi olarak sahip olduğııııı bilgi ve değerlenditmelere dayamnaktadır.
Burada raporlanmayaı İdrenin Menfaalerine zara vere,n herhangi bir husus

olnadığnı beyan edefim. 3 1 .03 .2023

Zebıtı Anirriği
Hırcını Yet}ilbi

çıkan

§i*o
I Teslim Edilen 2022 Yılı 300 Adet

TaBıdİi !üJi&

§J{o
1 F-maf2@2 Yılr EtitğDenetimi 450 Adet

"6rİ^il
ıt9Aıldçt

S.!{o gi*aiıüftşl*idğı &r
1

TmafoıdmY Denetim

Içerisinde
Emniyet Müdiirlüğü l€diye

Y?A22 ııl 4 720 YSayılı l§aya ilç" Sğık
Grubu B€ ZAbfta,ilçeBaşkanlıgı llçe .l{XD İşyeri

TorLr*.i '{iltü.ii
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iç KoıırRor, ctrveıcn sıyANI

Üst yOnalcl olınl yalıin dıliliı dc;

Bu npordı yer ılıı biğibriı güvcEiür, tın vc doğJu oldığııu beyıı cderim.

Bu rıpordı ıçıHıııı e-ıYcrıcr hiı bİtçc ile tıLrfo cııın§ ııyuıııını, plıılınmş ımaçlır
doğrıibıııdı vc iyi ııE yörtiı lidcıiıc ışo olıni hllınlüğıı vc iç Loıd ıiıteniıin işlemlerin
yısdhk ve direı|ifğire ilişLiı ycerr 3fuııccyi nğıl{pı biliıiılı.

Bı giveıe, l* yffi ohıılı !.tip ollığg tt3i ve dffiıtiııd.r, lç iontroller, iç denetçİ
rapor|ın ile Sıy4fıy nıorlırı gibi biliı l.Liüüi Lrıılııı dıyııııhıdır.

Burıdı rıpılııııyıı, fubrı* ıcddriıc zııır vğ!ı tği.lgi bir lE hakhndı bilgim
olmıdğıı beyıı cdcrin- hıılışı lacllyeıl

31.03lür3

lt{$dır U
Bdiyc
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